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Claudia Jeep

WANDLUNG

Zeit des Erpachens

BUCHER

Hardcover mit Schutzumschlag
14 x 21,5 cm | 256 Seiten

EUR 21,80

ISBN 978-3-99018-567-4

_d-und Leid du

Claudia Jeep
Teuflisches Verwandlung

Zeit des Erwachens Vergangenheit

Als die Lehrerin Ina von einer dreijdhrigen Auszeit auf
Mallorca an ihre Schule in Deutschland zurtickkehrt,
muss sie feststellen, dass die Zeit hier nicht stehenge-
blieben ist, ganz im Gegenteil. Mit Schrecken erkennt
sie, was andere nur im Ansatz sehen koénnen: die
schleichende und gefahrliche Umgestaltung der Schule
im Namen von Kundenorientierung, Dokumentations-
zwang, Optimierung, Leistungssteigerung und Quali-
tatsmanagement. Doch Ina weigert sich, hier einfach
mitzuspielen.
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21 x 29,7 cm | 32 Seiten
EUR 8,90

ISBN 978-3-99018-535-3

Roland Hergert

Liederzyklus

Mit Freud und Leid durch Jahr und Zeit

Zehn romantische Lieder fur Sopran / Tenor und Klavier
mit Gedichten von Fontane, Geibel, Hebbel, Hergert,
Halty, Mérike und Storm.

In dem durch lange Jahre gereiften Liederzy-klus fur

Sopran/Tenor und Klavier schlagt Roland Hergert

einen Spannungsbogen zwi-schen Erwachen und Ver-
menschlichen

gehen des Jahreslau-fes als auch des

Lebens, zusitzlich illustriert mit Bildern des Malers

Conrad Herrmann.
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Hans-Joachim Gogl (Hg.)

Tage der Utopie

Neue Formate fiir eine gute Zukunft

Die Tage der Utopie gehdren mit tiber 1.200
Teilnehmenden im Laufe der Woche zu den
gréten Bildungs- und Vernetzungsformaten
Deutsch-
Liechtenstein. Seit 2003

des Vierlanderecks Osterreich,

land, Schweiz,
ladt das Festival alle zwei Jahre internati-
onale Expert¥innen, Wissenschaftlersinnen,
Politikersinnen und Kiinstler*innen ein, ihre
gemeinwohlorientierten Lésungsvorschlage
zu brennenden gesellschaftlichen Heraus-
forderungen zu prasentieren. Dabei steht
nicht der tagespolitische Reparaturvorschlag,
sondern der visiondre Entwurf, das kraftvolle
Zukunftsbild im Vordergrund. Die Utopie
als Orientierung und Diskursinstrument, die
unsere Wahrnehmung von defizitorien-
tierter Problemfixierung zu Potenzialen und

Losungen fuhrt.

BUCHER Verlag | Hohenems — Vaduz — Miinchen — Ziirich | T +43-5576-7118-0 | office@bucherverlag.com | www.bucherverlag.com



Verlauf, Kenntnisse und Erfahrungen
aus der SARS-CoV2-Pandemie

in Osterreich

Auch wenn sich die Pandemie definitionsgemify auf die
weltweite Ausbreitung einer Infektionserkrankung bezieht,
fokussiert sich dieser Bericht primir auf die Erfahrungen in
Osterreich.

Im Riickblick waren die Prognosen fiir unser Bundesland bzw.
Osterreich vor der ersten Welle auBSerordentlich bedrohlich —
fiir Vorarlberg wurden im Mirz vergangenen Jahres 875 statio-
nire Covid-19-Patienten, davon 455 mit schwerem Verlauf und
105 intensivpflichtige Patienten mit Notwendigkeit einer Beat-
mung prognostiziert. Diese Zahlen waren aufgrund der Ereig-
nisse in der Lombardei und der Eskalation der medizinischen
Versorgung in Bergamo Anfang bis Mitte Mirz 2020 durchaus
glaubwiirdig. Daher war der radikale Lockdown in allen
Lebensbereichen verstindlich und wurde von der Bevolkerung
mitgetragen. Das Ergebnis war in Osterreich im internatio-
nalen Vergleich sehr erfolgreich mit einer maximalen 7-Tages-
Inzidenz von ca. 750/100.000 Ende Mirz. Diese rasche und
entschlossene Reaktion aller medizinischen und politischen
Akteure, die Zusammenarbeit und Kreativitit zur Bewiltigung
der Bedrohung fiihrte zu einer deutlichen Entspannung iiber
den Sommer. Die triigerische langsame Normalisierung des
Lebens fithrte erwartungsgemifd zur zweiten Welle mit zuneh-
mender Inzidenz ab September und einem Maximum Mitte
November mit einer 7-Tages-Inzidenz von ca. 7.450/100.000,
nicht gut im internationalen Vergleich. Der notwendige Lock-
down trat spit auf Dringen der Intensivmediziner ab Anfang
November ein. Bis Ende Jinner 2021 sank die Inzidenz auf
etwa 1.350/100.000 und stieg dann erneut zur 3. Welle an, die
Ende Mirz mit 3.282/100.000 den Héhepunkt erreichte und
zuletzt auf 476/100.000 sank (Redaktionsschluss).

Das GOG berichtete am 28. Mai 2021 iiber die Situation auf
den Intensivstationen. Bei einer Gesamtkapazitit von 2.057 ge-
meldeten Intensivbetten fiir Erwachsene waren am Hohepunkt
der ersten Welle (8.4.2020) 267, der zweiten Welle (26.11.2020)
714 und der dritten Welle (12.4.2021) 615 Intensivbetten be-
legt. Von den 6.373 Patientinnen und Patienten mit intensiv-
medizinischer Behandlung sind bis Ende Mirz diesen Jahres
2.358 bzw. 37 % verstorben. Von allen mit Covid-19 verstorbe-
nen Patientinnen und Patienten sind dies 26 %, auf der Nor-
malstation sind 54 % und 20 % sind auflerhalb der Kranken-
hiuser verstorben. Die Wirksamkeit der Impfung zeigt sich
deutlich am sinkenden Alter der Erkrankten.

Die gemachte Erfahrung zeigt, dass ein entschlossener Lock-
down, der von der Bevolkerung mitgetragen wird hoch wirk-
sam in Bezug auf die Covid-19-Erkrankung ist. Die Dauer der
Pandemie fithrt jedoch zu Ermtidungserscheinung mit nach-
lassender Disziplin bei verstindlichem Bediirfnis nach Norma-
lisierung des Wirtschafts- und Berufslebens, des Sport- und
Kulturlebens sowie der Freizeitaktivititen. Soziale und psychi-
sche Defizite zeigen sich vor allem bei Kindern und Jugendli-
chen, aber auch der Lebensstil eines Grof3teils der Erwachsenen
fithrt zu notwendigen Korrekturen bei Priaventionsberatungen.

Die steigende Impfbereitschaft der Bevélkerung ist erfreulich.
Laut aktuellen Umfragen wollen sich tiber 70 % impfen lassen,
von ca. 22 % wird die Impfung derzeit abgelehnt, diese Rate hat
sich im letzten halben Jahr halbiert.

Thr Prisident
OMR Dr. Michael Jonas
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Das Titelbild ist ein Ausschnitt des
Bildes ,ergrinden unsere seelen ihre
befindlichkeiten / schweben in den
worten unserer wahrnehmung /
begriinden gedankenexistenzen aller
art” (2014, Acryl auf Leinen, 200 x 200)
des Kunstlers Alexander Waltner.

Es entstammt seinem im Januar 2019
im BUCHER Verlag erschienenen Buch
,waltner 2018”. Jedes Exemplar dieses
limitierten Werkes ist vom Kiinstler
personlich nummeriert und signiert.

ISBN 978-3-99018-488-2
EUR 30,-

Nahere Informationen unter
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AUS DER KAMMER

Frist bis 10. Dezember 2021

Ausschreibung des
Arztekammerpreises 2021

Seit 1. Mirz 2021 liuft die Einreichfrist fiir die Ausschreibung des Preises der Arztekammer

fiir Vorarlberg 2021. Die Ausschreibung endet mit Freitag, den 10. Dezember 2021 (Datum des
Poststempels). Die Arbeiten sind in je 7 Exemplaren bis dahin bei der Arztekammer fiir Vorarlberg,
Schulgasse 17, 6850 Dornbirn, einzureichen. Zusitzlich wird um eine digitale Ubermittlung

an matthias.ortner@aekvbg.at gebeten.

+ Die eingereichten wissenschaft-
lichen Arbeiten oder Leistun-
gen auf dem Gebiet der prakti-
schen Medizin dirfen nicht il-
ter als zwei Jahre sein, gerechnet
vom Beginn der Ausschreibungs-
frist. Als Stichtag gilt der Zeit-
punkt der Publikation. Die Ar-
beiten oder Leistungen miissen in
Vorarlberg oder von Vorarlberger
Arztinnen und Arzten, die in der
Regel befristet auflerhalb unseres

ARZTINNEN

oo

A RZTE KAMMER
VORARLBERG

Landes titig sind, ausgefiihrt oder
erbracht werden.

* Bei Gemeinschaftsarbeiten muss
der Hauptautor eindeutig de-
klariert sein; er gilt als der Ein-
reichende. Habilitationsschriften
konnen nicht berticksichtigt wer-
den.

* Der/die Autor/en diirfen zum
Zeitpunkt der Ausschreibung we-
der das 40. Lebensjahr vollendet
(Zeiten der Kinderkarenz und des

Prisenzdienstes konnen hinzuge-
zahlt werden), noch den Status ei-
nes Universititsprofessors inne-
haben. Jeder Preisarbeit sind Le-
bensldufe des Autors/der Autoren
beizufiigen.

* Der Preis kann unter mehreren
Bewerbern geteilt werden.

+Die Hohe des Preises betrigt
€ 4.000,—.

5. OEFOP Jahrestagung
wWww.pv-kongress.at

6. Osterreichischen Primarversorgungskongress 2021

021

1g?
ct
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araz

Primar
Versorgungs
& Kongress

p PRIMARVERSORGUNG

Medizinische
Universitit Graz
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AUS DER KAMMER

Vorstellung Leitfaden

Der Wohlfahrtsfonds

Die Arztekammer fiir Vorarlberg bietet einen umfangreichen Leitfaden zum Thema ,, Wohlfahrts-
fonds*, den Sie auch auf unserer Homepage im Bereich Arztekammer fiir Vorarlberg / Kammeramt /
Wohlfahrtsfonds einsehen konnen. In einer kleinen Serie werden in den kommenden Ausgaben des
Arzt im Lindle die einzelnen Kapiteln des Leitfadens vorgestellt.

Allgemeines

Der Wohlfahrtsfonds ist eine auf
dem Gedanken der beruflichen So-
lidaritdt und der kollegialen Hilfs-
verpflichtung beruhende Einrich-
tung.

Er gewihrt vor allem Alters-,
Berufsunfihigkeits- und Hinter-
bliebenenversorgung. Seine Leis-
tungen werden ohne staatliche Hil-
fe ausschliefllich aus den Beitrigen
der Mitglieder sowie aus Vermo-
gensertriagnissen finanziert. Die
Beitriage zum Wohlfahrtsfonds sind
—im Unterschied zu privaten Pensi-
onskassen — steuerlich zur Ginze
absetzbar (bei DienstnehmerInnen
erfolgt dies im Regelfall automa-
tisch tiber den Dienstgeber).

Die Versorgungsleistungen des
Wohlfahrtsfonds bestehen aus der
Grund-, Ergidnzungs- und Zusatz-
leistung. In der Grundleistung sind
grundsitzlich alle ArztInnen, in der
Erginzungsleistung angestellte und
freipraktizierende Arztlnnen und
in der Zusatzleistung ausschlief3lich
freipraktizierende Arztlnnen Dbei-
tragspflichtig. Es bestehen — insbe-
sondere fiir teilzeitbeschiftigte Arz-
tlInnen und freipraktizierende
ArztInnen mit kleinen Ordinatio-
nen — vielfiltige Ermifligungsmog-
lichkeiten.

Mitglieder der Vorarlberg Arz-
tekammer sind ab dem ersten Tag
Threr drztlichen Titigkeit Mitglied
des Wohlfahrtsfonds und erwerben
daher neben der staatlichen Pensi-
on einen zusitzlichen Anspruch auf

§ 96 ArzteG:

(1) Der Wohifahrtsfonds bildet ein zweckgebundenes Sondervermégen der Arztekammer. Die Beschlussfassung iiber
den Wohlfahrtsfonds obliegt der Erweiterten Vollversammiung.

(3) Aus den Mitteln des Wohlfahrtsfonds sind den Kammerangehérigen nach MaRgabe der folgenden Bestimmungen
Versorgungs- und Unterstiltzungsleistungen zu gewahren.

=> Die Wohlfahrtsfonds der Arztekammern sind zusitzlich zum staatlichen Sozialversicherungssystem
bestehende, spezifisch auf die Bediirfnisse der Arztinnen abgestelite Versorgungseinrichtungen.

Definition des Wohlfahrtsfonds

Versorgungs- und Unterstiitzungs- so weit, dass die berufstitigen Arzte
leistungen aus dem &rzteeigenen mit Thren Beitrigen den pensio-
Wohlfahrtsfonds der Arztekammer nierten oder kriegsinvaliden Arzten
fiir Vorarlberg. Insbesondere sind die Wohlfahrtsfondspensionen be-
Sie — ohne irgendwelche Wartezei- . zahlt haben (ginzlich unabhingig
ten — im Falle einer Invaliditit leis- ARZ“NNEN davon, ob diese Arzte selbst Beitri-
tungsberechtigt. +ARZTE .. | ge zum Wohlfahrtsfonds entrichtet
haben bzw kriegsbedingt tiber-
Die Geschichte haupt entrichten konnten). Der So-
des Wohlfahrtsfonds lidarititsgedanke war auch von der
Die Geschichte der Wohlfahrtsein- Uberlegung getragen, dass die bei-
richtungen der Arzteschaft und des tragsentrichtenden Arzte in ihrem
Solidarititsgedankens im &rztlichen Pensionsfall aus den Beitragen der
Berufsstand reicht weit zurtick. Die nunmehr berufstitigen Arzte eine
ersten Wohlfahrtseinrichtungen fiir Pension erhalten. Dieses sogenann-
die Arzteschaft wurden eingerich- te Umlageverfahren stellt auch heu-
tet, noch bevor es staatliche Pensi- te noch einen wesentlichen Be-
onseinrichtungen gab. Der Gedan- standteil unseres Wohlfahrtsfonds
ke derkollegialen Hilfsverpflichtung dar — ein Teil der ausbezahlten Leis-
wurde mit der Einrichtung der Pen- tungen wird durch die Beitrige der
sions- und Invalidenkasse des os- berufstitigen Arzte finanziert.
terreichischen Arzteverbandes be- Die Wohlfahrtsfonds haben sich
reits im Jahr 1882 verwirklicht. im Laufe der Zeit weiterentwickelt
Dieser Gedanke der beruflichen und stellen einen wichtigen Be-
und kollegialen Solidaritit ging standteil des Systems der sozialen
nach dem zweiten Weltkrieg sogar Sicherheit fiir die Arzte dar. Dabei

ARZTE & ARZTINNEN
IN VORARLBERG Eéftflfileﬂﬁﬁ?;eﬁ‘é??ﬁL“e"rﬁiEfJQZLTZTSﬁLVfJf’nTbe“'“
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ist auch zu erwihnen, dass freibe-

ruflich titige Arzte lange Zeit nur

. . . Staatliche
im Wohlfahrtsfonds pflichtversi- Sozialversicherung
chert waren und die Wohlfahrts-

fonds fiir diese Kolleginnen und

Kollegen die einzige Pensionsversi-

cherung waren. Auch heute noch —

gibt es Arzte oder Witwen, die aus-

schliefflich eine Altersversorgung | Krankenversicherung — 1889 |—
|_

1862 Verein Vorarlberger Arzte

1882 Persions-Invalidenkasse des
dsterreichischen
Arztevereinsverbandes

| Unfalversicherung f— 1887

aus dem Wohlfahrtsfonds beziehen.
Dieses Kernelement der beruflichen
Solidaritit und der kollegialen
Hilfsverpflichtung ist weiterhin im
Wohlfahrtsfonds vorliegend und
dient der Absicherung des Arztes in
wirtschaftlicher und sozialer Hin-
sicht und trifft Vorsorge in den Fil-
len der Krankheit, des Alters, der [ espva
Invaliditit und des Todes.

|Pensionsversicherung Angestelite |—| 1906

1926 Sterbekasse Vorarlberger Arzte

- 1948/49 Grindung Wohifahrtseinrichtung

[ asve 1956

1958

[11
ITTT

[ Fsve 1978

Wonhlfahrtsfonds heute

Die geschichtliche Entwicklung des Wohlfahrtsfonds

8
Pt ao

Notariat Mag. Christoph Winsauer, MBL & Partner
Bergmannstrafie 12 . 6900 Bregenz
T +43 5574 20 706 . F +43 5574 20 706-9
office@notariat-winsauer.at
www.notariat-winsauer.at

Gesellschaftsrecht
Kaufvertrag
Schenkung
Testament

Arztekammer Vorarlberg
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AUS DER KAMMER

Aktuelle Informationen zum Coronavirus

Auf der Webseite www.arztinvorarlberg.at finden Sie auf der Startseite einen
direkten Link zu allen relevanten Informationen rund um das Coronavirus.

Die Informationen auf der Startseite werden laufend aktualisiert und erweitert.
Sie finden dort regelméf3ig Updates zur derzeitigen Situation und kénnen Inhalte zu Themen wie
Empfehlungen zur Praxisorganisation, Kurzarbeit oder zu den Vereinbarungen mit der OGK, abrufen.

Auflerdem wurden einige hilfreiche Informationsseiten des Sozialministeriums verlinkt.

Die Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen der Arztekammer fiir Vorarlberg sind bemiiht,
alle individuellen Anfragen schnellstméglich zu beantworten.

Notarztfortbildung 2021

(gem. §40 Abs. 3 Arztegesetz)

Leitfdden und Factsheets
der Arztekammer fiir Vorarlberg

Termin: 6. bis 7. November 2021

Ort: Landeskrankenhaus Feldkirch
Carinagasse 47, 6800 Feldkirch

Teilnahmegebiihr: € 300,—

+++ Derzeit sind keine Plitze mehr verfugbar +++

Interessierte Arztinnen und Arzte kénnen sich
auf die Warteliste setzen lassen. Dazu einfach
ein kurzes E-Mail an ack@aekvbg.at mit dem
Betreff ,,Warteliste Notarztfortbildung®

Die Notarztfortbildung wird von BMW-
Dornbirn unterstiitzt.

Die Arztekammer fiir Vorarlberg stellt auf
der eigenen Webseite hilfreiche Leitfiden und
Factsheets zur Verfiigung. Unter anderem finden
sich Informationen zu

* Praxisgriindung
* Praxisbeendigung
* Turnusirzte
* Beruf und Kind
* Lehrpraxis
* Anstellungen Arzt bei Arzt
¢ Versicherungen

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der
Arztekammer fiir Vorarlberg stehen jederzeit gerne
fiir eine personliche Beratung zur Verfiigung.

Die Kontakte der einzelnen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter inklusiver der Aufgabenbereiche
finden Sie auf www.arztinvorarlberg.at
unter Organisation —

Kammeramt — Mitarbeiter.

ARZTE & ARZTINNEN
IN VORARLBERG

Beitreten und immer auf dem aktuellsten Stand sein!

Die offizielle Facebook-Gruppe der Arzteschaft Vorarlberg! n
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Sitzungstermine Rechtzeitige Meldung von beruflichen

1. und 2. Halbjahr 2021 Veranderungen an die Arztekammer

Antrige an die Kammervollversammlung sind bis ir ersuchen alle Arztinnen und Arzte berufliche
spétestens 20 Tage, Antrige an den Kammervorstand, Veranderungen wie insbesondere:
den Verwaltungsausschuss und die Kurienversammlungen
bis spétestens 10 Tage vor den Sitzungsterminen im + Beendigung von Dienstverhiltnissen
Kammeramt einzubringen! * Wechsel des Dienstgebers

Vorstand und Verwaltungsausschuss « voriibergehende Einstellung der drztlichen Tétigkeit

Donnerstag, 8. Juli 2021, 19.00 Uhr + dauerhafte Einstellung der érztlichen Tétigkeit
Montag, 13. September 2021, 19.00 Uhr » Wechsel in ein anderes Bundesland oder ins Ausland
Donnerstag, 18. November 2021, 19.00 Uhr
rechtzeitig im Vorhinein an die Arztekammer schriftlich

Vollversammlung und erweiterte Vollversammlung s e B (el o) 2 rellaler

Montag, 21. Juni 2021, 19.30 Uhr

Montag, 13. Dezember 2021, 19.30 Uhr Nachdem rickwirkende Ein- und Austragungen in die

Arzteliste nicht méglich sind, fithren verspitete Meldungen
zu zusitzlichen Kosten (Wohlfahrtsfondsbeitrage,
Kammerumlagen) fiir den Arzt, die vermeidbar wiren.

Kurie Niedergelassene Arzte
Donnerstag, 1. Juli 2021, 19.30 Uhr
Montag, 27. September 2021, 19.30 Uhr

Donnerstag, 25. November 2021, 19.30 Uhr
Denken Sie daher in Threm eigenen Interesse daran,

Kurie Angestellte Arzte rechtzeitig berufliche Veranderungen an die Arztekammer

Montag, 28. Juni 2021, 19.30 Uhr zu melden!
[ | | ]

]

8. Symposium zu Kinder-
25. November 2021

& Jugendgesu“dheit

Auswirkungen & Entwicklungen

in der Kinder- & Jugendgesundheit

Hybrid-Veranstaltung:

unter Einhaltung der dann eltend
COVID-1 9-Vorgaben ’ i

Organisation:

lqg. Stephanie Drahos, MA
kmdergesundheit@sozialversicherung at
Dachverband der Sozialversicherungst.réiger

Dachve
osterrei
Sozialvi
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AUS DER KAMMER

AUSSCHREIBUNGVONKASSENVERTRAGS (FACH)ARZTSTELLEN

Im Einvernehmen mit der Arztekammer fiir Vorarlberg werden von der Osterreichischen Gesundheitskasse (in Vollmacht auch der Versicherungsanstalt offentlich
Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau sowie der Sozialversicherungsanstalt der Selbsténdigen) gemaR den Bestimmungen des Gesamtvertrages und den
zwischen der Arztekammer fir Vorarlberg und der Osterreichischen Gesundheitskasse vereinbarten Richtlinien tber die Auswahl von Vertragsarzten (veroffent-
licht im ,,arzt im l&éndle”, Ausgabe November 2018 und im Internet www.oegk.at, www.aekvbg.at) folgende Kassenvertragsarztstellen ausgeschrieben:

1. Arztin/Arzt fiir Allgemeinmedizin in Dornbirn - Rohrbach'
Niederlassungsbeginn: IV. Quartal 2021, spatestens IV. Quartal 2022, frithestens jedoch mit Beendigung der Kassenvertragsarzttatigkeit
von Frau Dr. Gabi Sprickler-Falschlunger (Nfg. Dr. Gabi Sprickler-Falschlunger)

2. Arztin/Arzt fiir Aligemeinmedizin in Gotzis - gesamtes Gemeindegebiet'
Niederlassungsbeginn: IV. Quartal 2021, spatestens I. Quartal 2022 (Nfg. Dr. Elisabeth Brandle)

3. Arztin/Arzt fiir Allgemeinmedizin in Feldkirch - Stadt’

Niederlassungsbeginn: IV. Quartal 2021, spatestens I. Quartal 2022 (Nfg. Dr. Gabriele Puschkarski-Wohlmacher)

Hinweis:

' Da die Stellen 1. bis 3. bereits das gesamtvertraglich vorgesehene dreistufige Ausschreibungsverfahren erfolglos durchlaufen hat, wird gemaB § 4 des
Gesamtvertrags in der geltenden Fassung eine Standortférderung in der Hohe von EUR 44.000,00 gewahrt, sofern die Stelle an eine Bewerberin oder
einen Bewerber vergeben wird, der/die zum Stichtag geméR Pkt. 4. keinen kurativen Einzelvertrag mit der Osterreichischen Gesundheitskasse innehat.

1. Bewerbungen konnen rechtswirksam nur bei der Arztekammer far Vorarlberg, 6850 Dornbirn, Schulgasse 17 (per Post bzw. handische Abgabe) eingebracht
werden und missen bis spatestens 02.07.2021, 12:00 Uhr, dort eingelangt sein.

2. Dem Bewerbungsschreiben sind beizufiigen:

Die gemaB den von der Arztekammer fir Vorarlberg und der Osterreichischen Gesundheitskasse vereinbarten Richtlinien iiber die Auswahl von Vertragsarzten

erforderlichen Nachweise.

Ausléndische Urkunden werden gleichgestellt, wenn die Gleichwertigkeit hinsichtlich der obgenannten Nachweise fir die Zusatzqualifikation von der Arzte-

kammer fur Vorarlberg bestatigt wird.

Sowohl die Richtlinien als auch der fir die Bewerbung auszufillende Fragebogen kénnen wahrend der Geschaftszeiten

+ bei der Arztekammer fur Vorarlberg, Schulgasse 17, 6850 Dornbirn, personlich (Hr. Mag. Stefan NITZ), schriftlich, per Fax (05572 21900 43), telefonisch
(05572 21900 46) oder per E-Mail (aek@aekvbg.at)

- bei der Osterreichischen Gesundheitskasse, Jahngasse 4, 6850 Dornbirn, personlich (Fr. Claudia BONATTI, Vertragspartnerabteilung), schriftlich, per Fax (Fax-
Nr. 050-8455-1629), telefonisch (050-8455-1658) oder per E-Mail (vertragspartnerabteilung@oegk.at)

angefordert werden. Sie stehen auch im Internet unter www.aekvbg.at bzw. www.oegk.at zum Download zur Verfiigung.
3. Bewerbungen, welche nicht mittels des ausgefllten Fragebogens erfolgen, werden im Auswahlverfahren nicht berticksichtigt.

4. Als Termin fur die Erfllung der Grundvoraussetzungen sowie fir das Nichtvorliegen von Ausschlussgrinden im Sinne der Richtlinien wird der 15.09.2021
festgelegt.

5. Falsche Angaben sowie die Nichteinhaltung einer im Zuge des Vergabeverfahrens nach diesen Richtlinien eingegangenen Verpflichtung, die in die Bewertung
eines(r) Bewerbers(in) einflieBen, fihren - sofern sie bis zur Vertragsunterzeichnung bekannt werden - zum Ausschluss des(r) Bewerbers(in) vom Auswahl-
verfahren. Wenn diese der Arztekammer oder der Kasse erst zu einem spéteren Zeitpunkt bekannt werden, qilt dies als Fehlen der Voraussetzungen zur
Bestellung des(r) Vertragsarztes(érztin) im Sinne des § 343 Abs. 3 ASVG.

Fur die Osterreichische Gesundheitskasse:
Der Leiter der Vertragspartnerabteilung: Mag. Karlheinz Klien e.h.

Fur die Arztekammer fiir Vorarlberg:
Der Prasident: OMR Dr. Michael Jonas e.h.

Arztekammer Vorarlberg

10 | ARZT IM LANDLE 06-2021



Hinweise fiir Bewerbungen fiir Kassenvertragsarztstellen

Fiir Bewerbungen ist ausnahmslos der bei der Osterreichischen Gesundheitskasse oder bei der Arztekammer erhiltliche
Fragebogen zu verwenden. Bewerbungen, welche nicht mittels des ausgefiillten Fragebogens erfolgen, diirfen im
Auswahlverfahren nicht berticksichtigt werden.

Allen Kollegen und Kolleginnen, die beabsichtigen, sich kiinftig fiir eine Kassenvertragsarztstelle zu bewerben, wird
dringend empfohlen, sich die fiir eine solche Bewerbung notwendigen Nachweise (insbesondere Bestitigungen, Zeugnisse,
Urkunden, etc.) so frith wie moglich zu beschaffen, damit diese dann im tatsachlichen Bewerbungsfall auch zur Verfugung stehen.

Bei Unklarheiten hinsichtlich des Fragebogens bzw. der erforderlichen Nachweise ist die Arztekammer fiir Vorarlberg
(Ansprechpartner: Mag. Stefan Nitz Tel. 05572/21900-46) gerne bereit, Bewerber zu beraten und zu unterstiitzen.
Um rechtzeitige vorherige Terminvereinbarung wird ersucht!

Besetzung von Kassenvertragsarztstellen

Gemif3 Punkt XII. der Richtlinien fiir die Auswahl von Vertragsarzten wird mitgeteilt, dass fiir die in der April Ausgabe der
Osterreichischen Arztezeitung ausgeschriebenen Kassenvertrags(fach)arztstellen

« fiir Allgemeinmedizin in Mittelberg (Kleinwalsertal), (Nfg. Dr. Gantner)

« fiir Kinder- und Jugendheilkunde in Feldkirch (Nfg. Dr. Arthur Tscharre)

« fir Frauenheilkunde und Geburtshilfe in Feldkirch (Nfg. Dr. Bernhard Desch)
« fiir Augenheilkunde und Optometrie in Feldkirch (Nfg. Dr. Samir Nassri)

« fiir Augenheilkunde und Optometrie in Rankweil (Nfg. Dr. Josefine Thurnher)
« fiir Augenheilkunde und Optometrie im Bregenzerwald (Nfg. Dr. Ulrike Roser)

« fir Augenheilkunde und Optometrie in Bludenz (neue Stelle)

Gemifl Punkt XII. der Richtlinien fiir die Auswahl von Vertragsirzten wird mitgeteilt, dass fiir die in der April Ausgabe
der Osterreichischen Arztezeitung ausgeschriebene Kassenvertragsfacharztstelle

« fiir Augenheilkunde und Optometrie in Hohenems (Nfg. Dr. Wolfgang Diem)

keine Bewerbungen eingegangen sind.

Besetzung von Kassenvertragsarztstellen

Gemaif3 Punkt XII. der Richtlinien fiir die Auswahl von Vertragsirzten wird mitgeteilt, dass die in der April-Ausgabe
des Arzt im Landle ausgeschriebenen (Teil)Kassenvertrags(fach)arztstellen

« fiir Allgemeinmedizin in Andelsbuch (Nfg. MR Dr. Rudolf Riischer ) mit dem Alleinbewerber Herrn Dr. Tobias Grabher
+ Teilungspartnerin/Teilungspartner fiir dauerhaftes Job-Sharing (gem. §§ 10 ff Zusatzvereinbarung zum Gesamtvertrag
vom 10.11.1956 idgF tiber die Teilung von Vertragsarztstellen (Job-Sharing)) fur Allgemeinmedizin in Rankweil
(Dr. Hartmann 50%/Teilungspartner/Teilingspartnerin 50%) mit der Alleinbewerberin Frau Dr. Anna Bohm

besetzt werden.

Fir die weiters ausgeschriebenen Kassenvertrags(fach)arztstellen fir Frauenheilkunde und Geburtshilfe in Lustenau
(Nfg. Dr. Martin Peter), fiir Augenheilkunde und Optometrie in Dornbirn (Nfg. Dr. Rafael Oral), im Arzt im Landle,
sowie fur Allgemeinmedizin in Dornbirn-Rohrbach( Nfg. Dr. Gabi Sprickler-Falschlunger), fiir Allgemeinmedizin
in Gotzis (Nfg. Dr. Elisabeth Brindle) und fiir Allgemeinmedizin in Feldkirch-Stadt (Nfg. Dr. Gabriele Puschkarski-
Wohlmacher) welche im deutschen Atzteblatt ausgeschrieben wurden, sind keine Bewerbungen eingegangen.

" RIE

ARZTE & ARZTINNEN
IN VORARLBERG ceiveten und mmer st dém sulsien tanc sent. -

‘  —
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AUS DER KAMMER

Iu vermieten

Arztpraxis in zentraler guter Lage in Dornbirn,
modern ausgestattet, 160 m?,
langfristig zu vermieten.

Kontakt
Telefon: 0650 4301777

Mitarbeiter/in gesucht

Fiir die anésthesiologische Versorgung unserer
in Vorarlberg seit vielen Jahren gut eingefithrten
gynikologischen Facheinrichtung suchen wir eine
erfahrene Fachkraft fiir drei bis vier Einséitze pro Monat
zu attraktiven Konditionen.

Kontakt
Telefon: 0049-17661703276

Iu vermieten

3,5-Zimmer Wohnung im Zentrum von Hard — 5 Gehminu-
ten vom Bodensee — Erstbezug nach Generalsanierung; Klein-
wohnanlage, Hofsteigstra8e 4, 1.0G, Lift, 2 Balkone (west- und
ostseitig), 80m? Wohnfliche, Kellerabteil, Einzelgarage, Fahr-
radabstellraum, samtliche Einrichtungen des taglichen Bedarfs
liegen unmittelbar vor der Haustiire (Supermarkt, Biackerei,
Metzgerei etc.), Allgemeingarten mit direktem Dorfbachzugang.
Nihere Infos: Dr. Klara Horvath-Weber
Tel: 06766621315 thomasklara@hotmail.com

Dobler Steuerberatung GmbH

Ihr Partner in Sachen Steuern.
Vom Spitalsarzt bis zur Gruppenpraxis.
Erstberatung ist selbstverstandlich kostenfrei.

A-6850 Dornbirn - Riedgasse 11 Fon: 05572-394230 Fax: 05572-394231 Mail: office@dobler.at

Iu vermieten
in Bludenz

Arztpraxis in zentraler Lage in Bludenz,
modern ausgestattet, 70 m?,
ab November 2021 langfristig zu vermieten.

Kontakt
Telefon: 0680 1285705

Iu vermieten
in Dornbirn

Helle, modern eingerichtete, behindertengerechte
Raumlichkeiten ( ca. 150 m?) in Stadtmitte Dornbirn
(Anbindung an Offis, Tiefgarage ) fiir Ordination oder

physiotherapeutische Praxis ab 1/22 zu vermieten.

Anfragen unter:
Anfragen unter: do.mathis@medinfo.at

Fortbildungsveranstaltung fiir

sachverstandige Arzte gemaRt
§ 34 Filhrerscheingesetz

Die sachverstindigen Arzte geméf § 34 Fiihrerscheingesetz
sind verpflichtet im Zeitraum des dritten bis finften
Jahres nach ihrer Bestellung oder Wiederbestellung an
verkehrsmedizinischen Fortbildungskursen teilzunehmen.

Folgende zwei Termine werden angeboten:

* Donnerstag, 23. September 2021, 18.30 — 22.15 Uhr
(in der Arztekammer fiir Vorarlberg, Schulgasse 17, Dornbirn)
+++ Alle Plitze belegt +++
oder

» Samstag 25. September 2021, 08.30 — 12.15 Uhr
(in der Arztekammer fiir Vorarlberg, Schulgasse 17, Dornbirn)
+++ Nur noch wenige Plitze frei +++

Anrechenbarkeit auf das DFP: 5 fachspezifische Punkte.
Das Anmeldeformular kann online auf der Webseite

der Arztekammer im Download-Bereich (https://www.arzt-
invorarlberg.at/ack/public/downloads) heruntergeladen
werden. Bitte senden Sie dieses ausgefiillt an ack@acekvbg.at
mit dem Betreff ,,Fithrerscheinfortbildung 2021

Die Kursgebiihr betrigt € 50,— -
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Impfungen fiir Personal des
Gesundheitswesens

Eine Information des Bundesministeriums fiir Soziales, Gesundheit, Pflege und
Konsumentenschutz betreffend Impfungen fiir Personal des Gesundheitswesens.

= Bundesministerium
Sozlales, Gesundhait, Pilage
und Konsumentenschutz

Impfungen fur Personal des Gesundheitswesens

Medizinische Personengruppen und Impfindikation nach Impfung und Bereichen

Berufsgruppen COVID-19?, DiTetPert-Polio?, Spezielle Empfehlungen
Hep. B, Influenza, MMR?,
Pneumokokken®, Varizellen® Hep. A Meningokokken (ACWY und B)
Arzte, arzti H] e 4t +445
und K , Ordinati i b arztliche Assistenz, Hilfs lim its- und e +46 e

Pflegebereich, Optometrie, Orthoptik
Rettungs- und Krankentransportdienste Fhd ++ a3
i i Personal (L 4die, Ergo-, Physi i iologie-Te ie, RS i e + o)
Nicht medizinische Pati i (Heimhilfen, Friseurinnen und Friseure, Pedikire u.a. und nicht gesetzlich geregelte rar
Gesundheitsberufe)
Psychotherapie, klinische Psychologie it
Sozial- und Fiirsorgepersonal (im Spitals- und Pflegebereich) ht
Lab 1, bi izinische Analytik, L i o ++ (bei Stuhlverarbeitung) oy
Reinigungspersonal rer +
Servicepersonal im med. Bereich i
Orthopéadietechnik e
Apothekerinnen, Apotheker e

+++ hohes Risiko, Impfung dringend erforderlich; ++ intermedires Risiko, Impfung wird angeraten; + geringes Risiko, Impfung dennoch Gberlegenswert

+ Details siehe ,COVID-19-Impfungen: Priorisierung des Nationalen Impfgremiums" und ,COVID-19: gsempfehlungen des Nationalen * unter ialministerium.at/corona-
*RegelmaBige Auffrischungsimpfungen gegen Polio bei medizinischem Personal, mit maglicher PV-Exposition (Erkrankte, Labor)
+In Hochrisikobereichen (Onkologie, Neonatologie, Patientinnen und Patienten mit schwerer Immunsuppression etc.) Titerkontrolle fiir Masern, Rételn und Varizellen.

abdem 50. Lebensjahr nach Prijfung bzw. ab dem vollendeten 6o. Lebensjahr und fur ppen laut siehe Kapitel des Impfplan Osterreich 2021

s Ausgenommen Zahnirztinnen und Zahnarzte
6 Wenn in Padiatrie, Infektionsabteilung, ICU oder Labor titig: auf Grund der Schwere der Erkrankung auch bei geringem Ansteckungsrisiko empfohlen
7 Ausgenommen zahnarztliche Assistenz und Optometrie

#Nur in Laboratorien, die Proben von Patientinnen und Patienten mit Meningokokkeninfektionen untersuchen

Details zu einzelnen Empfehlungen siehe Impfplan Osterreich 2021 unter www.sozialministerium.at/impfplan bzw. COVID-19 Anwendungsempfehlung unter

www.sozialministerium.at/corona-schutzimpfung-fachinformationen

Irrtimer, Druck- und Satzfehler vorbehalten. Stand: Mai 2021

Wir suchen eine Arztin / einen Arzt (Voll- oder Teilzeit) Osterreichische

Gesundheitskasse

lhre Aufgaben e angenehmes Betriebsklima mit Erfahrungsaustausch im Team
e Begutachtung und Kontrolltatigkeit o arbeitsrechtliche Bedingungen nach dem Kollektivvertrag
e Beratung unserer Versicherten und Vertragsarzte fur die Sozialversicherungstrager (DO.B)
o Beurteilung der ZweckmaRigkeit und Okonomie diagnostischen und therapeuti- e attraktive, freiwillige soziale Zuwendungen

schen Vorgehens (der Schwerpunkt der arztlichen Tatigkeit liegt nicht im kurati-

ven Bereich) Kollektivvertragliches Mindestentgelt: 67.720,80 € (jdhrlich brutto).
e Jugendlichenuntersuchungen (ausschlieRlich oder stundenweise) Dieser Betrag erhoht sich, jedenfalls durch anrechenbare Dienstzeiten

bei beruflicher Erfahrung bzw. Qualifikation.
lhre Vorteile
e arbeiten in einer wunderbaren Urlaubsregion
e abwechslungsreiche Tatigkeit
o flexible, familienfreundliche Arbeitszeiten
o vielfaltige Weiterbildungsmaoglichkeiten

Nahere Informationen erhalten Sie von unserem Chefarzt,
Dr.med.univ. Rigger Erich MPH, Tel. +43 5 0766-191140

Senden Sie ihre Bewerbung bitte unter Nennung des Kennwortes ,,Arztin/Arzt
Dornbirn/VLBG* an bewerbungen@oegk.at
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ARZT IN DER PRAXIS

Hospizkultur und Palliative Care
HP() zuhause

Patient*innen in der letzten Lebensphase zu betreuen, ist Teil der hausirztlichen Aufgaben und der
Leistungen der Hauskrankenpflege. Das zeitliche Spektrum erstreckt sich von der Feststellung eines
palliativen Bedarfs, der sich schon zu einem frithen Zeitpunkt einstellen kann, bis zum Tod. Auch die
Bediirfnisse und Sorgen der Angehorigen sind im Blick. Sie stehen in unmittelbarer Wechselwirkung mit
der Lebensqualitit der Patient*innen. Aus diesem Bewusstsein heraus hat Hospiz Osterreich ein Projekt
entwickelt, das in Vorarlberg unter dem Titel ,,Hospizkultur und Palliative Care zuhause“ firmiert.
Neben Vorarlberg sind noch weitere drei Bundeslinder beteiligt, andere stehen in den Startlochern.

nter dem Begriff Hospiz-
kultur versteht man den
gemeinsamen Weg, den

alle — angefangen von den involvier-
ten Arzt*innen {iber die Hauskran-
kenpflege bis hin zu den Angehori-
gen — miteinander entwickeln und
dann verfolgen. Ziel dieses Projekts
ist es, das Wissen aller Beteiligten
und die notwendigen Prozesse und
Abldufe zu vereinheitlichen und ge-
meinsame Standards zu entwickeln.
Speziell soll die Zusammenarbeit
zwischen Arzt*innen und Haus-
krankenpflege vertieft werden.

Die Hausdrzt¥innen spielen eine
wichtige Rolle in der Versorgung
der Palliativpatient*innen und sind
durch Dr. Karin Siegel-Walser und
Dr. Siegfried Hartmann im Beirat
des Projekts vertreten. Weiters fin-
den sich im Beirat Vertreter*innen
des Landes Vorarlberg, der conne-
xia, der ARGE Mobile Hilfsdienste,
des Bildungshauses Batschuns, des
Landesverbandes =~ Hauskranken-
pflege Vorarlberg und von Hospiz
Vorarlberg (Caritas).

Das Projekt ist eine Kooperati-
on der Hauskrankenpflege Vorarl-
berg mit connexia und Hospiz Vor-
arlberg, die das Projekt gemeinsam
miteinander steuern und durch
einen Organisationsberater unter-
stiitzt werden.

Neben der Weiterentwicklung
der Kompetenz spielt auch die

Hospiz- und Palliative Care

Grundversorgung Spezialisierte Hospiz- und
Palliativversorgung
Einrichtung/Dienstleister Unterstiitzende Angebote | Betreuende
Angebote
Palliativ- llFecr
alliativ-
o Akutbereich Krankenhduser konsiliar-
< . stationen
= dienste
4
v
2 .
2 . . . o iilesgplrz= Stationire
5 Langzeitbereich Langzeitpflege-Einrichtungen teams .
[ Mobile Hospize
I}
4 Palliativ-
2
Familienbereich, Arztpraxen / mobile Pflege- und teams Tages-
Zuhause Betreuungsdienste hospize

4Einfachere” Situationen
80-90 Prozent
der Palliativpatientinnen/-patienten

10-20 Prozent

Komplexere Situationen,
schwierige Fragestellungen

der Palliativpatientinnen/-patienten

Verhéltnis von Grundversorgung und spezialisierter Hospiz- und Palliativversorgung

Quelle und Darstellung: BMG (2015), erweiterte und adaptierte Darstellung GOG

Weiterentwicklung der Organisati-
onskultur eine wichtige Rolle. Dazu
zahlt auch, die Kommunikation
zwischen der Hauskrankenpflege
und den Hausirzt*innen wirksam
und effizient zu verbessern. Die
Partnerschaft mit dem Bildungs-
haus Batschuns dient dazu, die
Mitarbeiter*innen bei der Weiter-
entwicklung der Fachkompetenz zu
untersttitzen.

Auf Osterreich-Ebene wird die
»Hauskrankenpflege im Zentrum

Arztekammer Vorarlberg

(HiZ)“ wie es dort heifdt, von Hospiz
Osterreich getragen und vom Fonds
Gesundes Osterreich gefordert.

Das Projekt ,,Hospizkultur und
Palliative Care zuhause“ wurde im
Jahr 2019 gestartet und erstreckt
sich zumindest bis Ende des nichs-
ten Jahres. In Vorarlberg ist Dr.
Karl Bitschnau, Leiter der Hospiz
Vorarlberg, Projektleiter. Generell
ist das Projekt aber auf nachhaltige
Veranderungen und Verbesserun-
gen angelegt.
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Aktuelles Fallbeispiel COVID-19

Patient Herr K., 89 Jahre alt, wird in der Ordinati-
on positiv auf COVID-19 getestet. Auch seine Gattin
erhalt dieselbe Diagnose. Der altere Herr wirkt
verkihlt, grippig, hustet leicht, und hat gerotete
Augen. Ansonsten sind beide Patienten altersent-
sprechend in sehr gutem Allgemeinzustand. Bei
Herrn K. besteht noch ein leichter Diabetes, ein
Vorhofflimmern, eine arterielle Hypertonie.

Herr K. wird immer schwaécher, die Sauer-
stoffsattiqung fallt ab und daher wird eine Einliefe-
rung ins Krankenhaus besprochen, jedoch méchte

Herr K. zuhause bleiben. Diesem Wunsch wird in
Absprache mit der (GroR-)Familie entsprochen.

Es wird mit einer Cortison-Therapie (oral und
inhalativ) begonnen, dennoch werden die Werte
nicht besser. Es wird Heimsauerstoff bestellt, der
fur Erleichterung sorgt. Die Gattin ist mittlerweile
gesund. 12 Tage nach der der Diagnose ist der
Patient sehr schwach, kann kaum mehr selbstan-
dig zur Toilette gehen.

Die Hausarztin nimmt Kontakt mit dem Kran-
kenpflegeverband auf, bereits am kommenden Tag
ist eine Krankenschwester vor Ort und unterstitzt
die Angehdrigen mit der Pflege daheim. Taglich

werden Telefonate gefiihrt, es wird angeregt einen
schriftlichen Palliativplan zu beginnen. Ein GroRteil
der Medikamente wurde schon im Vorfeld redu-
ziert bzw. abgesetzt. Bei liegender Venenkanile
hangt auch die Krankenschwester gelegentlich Vi-
tamininfusionen an. Zusatzlich wird ein Harnkathe-
ter notwendig und es kommt niedrigdosiert Mor-
phin zum Einsatz. Tagliche Visiten durch die
Krankenschwester und auch durch die Hausdrztin
finden statt.

Friedlich, ohne wesentliche Dyspnoe oder Agi-
tationszustande, verstirbt der Patient in best pallia-
tiv care Situation am Tag 16 im hauslichen Umfeld.

Projekt: Palliative Care
und Hospizkultur zuhause

Geschiitzte Kolleginnen und Kollegen,

interdisziplinire Zusammenarbeit ist ein zentrales Element in der
palliativen Versorgung, so sind auch wir Hausdrzte mit den Anliegen
und Zielen dieses Projekts verbunden. Wir, Dr. Siegfried Hartmann
und Dr. Karin Siegel-Walser, delegiert von der Arztekammer, sind im
Steuerungsbeirat des Projekts vertreten.

Wie das Fallbeispiel anschaulich zeigt, ist Palliative Care eine
wichtige Aufgabe fiir uns Arztlnnen fiir Allgemeinmedizin. Wir be-
griifien daher die Anstrengungen der Hauskrankenpflege, das ohnehin
schon hohe Niveau der Palliative Care und Hospizkultur zu verbes-
sern. In den letzten Jahren haben sich in vielen Sprengeln individuelle
Formen der Zusammenarbeit mit der Krankenpflege entwickelt.

Neben akutem, situations- und patientenbezogenem, meist tele-
fonischem Informationsaustausch, gibt es in vielen Orten regelmdifSige
Patientenbesprechungen. Inzwischen konnen diese Leistungen auch
abgerechnet werden.

Von vielen Kolleginnen und Kollegen héren wir, obwohl es sich um
eine weitere Aufgabe in unserem dichtgedriingten Arbeitsalltag han-
delt, wie diese Besprechungen auf ldingere Sicht arbeitserleichternd und
bereichernd sind. Ein gemeinsames Infoblatt kann zur einfachen Kom-
munikation bei Hausbesuchen dienen. In schwierigen, komplexen
Situationen sind gemeinsame Hausbesuche von Arzt*innen und Kran-
kenpflege eine Moglichkeit, zu tragfihigen Entscheidungen zu kommen.
Allessind sich bewusst, wie organisatorisch aufwindig solche Treffen sind.
Eine Erleichterung bieten die im letzten Jahr deutlich erweiterten teleme-
dizinischen Maglichkeiten. Entweder Arzt*in oder Krankenpfleger*in
nehmen via Mobiltelefon oder Tablet an einer Besprechung teil.

Der Respekt des Patientenwillens ist ein wichtiger Aspekt moderner
Medizin, ganz besonders der Palliative Care. Um diesem gerecht wer-
den zu konnen, wurde die Patientenverfiigung und Vorsorgevollmacht
entwickelt. Doch oft sind hochbetagte Patient*innen damit iiberfor-
dert. Ein Gesprich mit dem Hausarzt oder der Hausdirztin iiber die
Vorstellungen der Behandlung bei einer krisenhaften Verschlechterung
ist eine gute Moglichkeit, den Patientenwillen zu ergriinden.

“mrwe

Dr. Karin Siegel-Walser und Dr. Siegfried Hartmann

Das Ergebnis dieses Gesprichs sollte im nun landesweit empfoh-
lenen Plan fiir Krisen und Notfille niedergelegt werden. Diese Pline
haben sich in den letzten Jahren in den Pflegeheimen etabliert und
bewdhrt. Nun soll auch Menschen, die zu Hause gepflegt werden, diese
Moglichkeit gegeben werden. Besprochen wird zum Beispiel: Soll eine
Reanimation durchgefiihrt werden? Wiinschen Sie bei einer krisen-
haften Entwicklung lieber zu Hause oder im Krankenhaus betreut und
behandelt zu werden?

Bei kognitiv beeintrichtigten Patient*innen kdnnen wir versu-
chen, den mutmaflichen Willen zu erfassen. Gerade Hausdrzte, ken-
nen nach langjihriger drztlicher Betreuung aus den vielen friiheren
Gespriichen ihre Einstellung.

Geplant ist, diese gesammelten Informationen in der ,Gelben
Mappe“ zusammen mit anderen wichtigen Gesundheitsunterlagen,
dem aktuellen Medikamentenplan und letzten Arztbriefen, abzule-
gen. Diese Mappe wird von der Krankenpflege den Patient*innen zur
Verfiigung gestellt. Sie ist im Besitz der Patient*innen und somit sollte
es keine datenrechtlichen Probleme geben. In einer Krise hitten alle
Beteiligten einen raschen Zugang zu den wichtigen gesundheitsrele-
vanten Informationen.

Wir wiinschen allen Beteiligten einen guten Erfolg fiir das Projekt
und sichern unsere Unterstiitzung im Sinn einer guten interdisziplindren
Zusammenarbeit zum Wohl unserer gemeinsamen Patient*innen zu!

Dr. Siegfried Hartmann
Dr. Karin Siegel-Walser u
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ARZT IN DER PRAXIS

PENSIONSVERSICHERUNGSANSTALT

@ Landesstelle Vorarlberg Telefon: 050303-39205

) ) Zollgasse 6 Telefax: +43(0)50303-39290

6850 Dornbirn / Osterreich Ausland: +43/50303-39205
www.pensionsversicherung.at

pva-lsv@pensionsversicherung.at

Die Pensionsversicherungsanstalt, Landesstelle Vorarlberg, sucht

Facharzt“arztin fir Psychiatrie

Arzt*Arztin fiir Allgemeinmedizin

« fiir Invaliditats-/Berufsunfihigkeits-Gutachtertatigkeiten im
Angestelltenverhaltnis (Voll- oder Teilzeit)

Das kollektivvertragliche Mindestentgelt betragt je nach anrechen-
baren Ausbildungs- und Vordienstzeiten mindestens € 5.505,30 pro
Monat (100 %).

Facharzt®arztin fiir Neurologie
(auf Honorarbasis)

Die Einschulung erfolgt durch die PVA.

Bei Riickfragen konnen Sie sich gerne bei Frau Bader Birgit unter der
Tel.Nr. 050 303/39 205 (jeweils MO bis FR von 7.00 - 14.00 Uhr)
informieren.

Bewerbungen richten Sie bitte direkt an die arztliche Leitung
der PVA, Zollgasse 6, 6850 Dornbirn.

Entgeltliche Einschaltung

|
5 Psychiatrie-Dienste Siid

Oberarztin Gynakopsychiatrie 50-80%

Psychiatrie-Zentrum Linthgebiet in Rapperswil
Auf www.psych.ch/karriere E . i o E

finden Sie unser Bewerberportal, unser gesamtes
Stellenangebot sowie weiterfiihrende Informationen. E

AUGEN Facharzt

(m/w/d)

far Region Alpenland (Allgau).
Im Team oder eigenstandig.
TZ méglich.

Bewerbung bitte an:
bewerbung@augenklinik-kempten.de

Das Versicherungsbiro tir den Arzt im Landle

Kollmann ¢ Versicherungsmakler

Kollmann-Versicherungsmakler GmbH
ArdetzenbergstraBe 6b - 6800 Feldkirch

Telefon 05522 22868-12
www.kollmann-versicherungsmakler.at

» Anmeldung und weitere Informationen auf

oder unter
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Giiltig ab 1. Juni 2021
Empfehlungstarife fiir Leistungen
auBerhalb der kassenarztlichen Honorierung

Leistungen Tarif in EURO
UNTERSUCHUNGEN
SPOTEUNEEISUCHUNG evereeeeeeceeieeete ettt es et ss et et 37,50

Untersuchung fir LehrWartaushildUNG ...........c..ovvervueivereeeiienee st 37,50
Untersuchung von Jugendlichen im GAaStQEWETDE ..........ovveeiverveeiieiiieeeieseee et sssssenes 51,00
Eignungsuntersuchung (Kindergarten, SChUlE, UNi USW.) .....cvverververieniieenieesiessessssessssssssssssssssssssssssssssssssssnnes 37,50
ATTESTE

IGEMEINE ATLESTE BD ..vvvveueieerceeeeceieeiee ettt ees sttt ab 21,00
Verletzungsattest, je NACh UMFANG ......iuerieeieeieecie ettt 21,00 bis 52,00
Attest fUr ReiSerliCKEIItVErSICNEIUNG ..u..vuerveeereeeeeeeereeee ettt sess s sssesssse s ssss s ssss st st sssssssas 42,00
Attest fir PVA, je nach Zeitaufwand .ab 21,00
Attest fur Schifferpatent .......coo.coevveevvervenirenieniresesieens 41,00
Attest fur Auslandsaufenthalt/Gesundheitsattest 37,50
Freistellungszeugnis MUtterSCRULZVEIOTANUNG .........vveuereeneeereceeeceieecise e ess s s ess et se s esanes 50,00

IMPFUNGEN

BERATUNGEN

REISEDIATUNG ..evvrvereereeseeee ettt s e ss bbb 55,00
HIV-Beratung inkl. allfalliger Blutabnahme (exkl. Laborkosten) ... 38,50
Patientenverfiigung (pro angefangener % Stunde) ............cco...... ... 120,00
Vorsorgedialog (pro angefangener 12 StUNAE) .........ovveevververiirervereiesiessies s ssssssss s sssssssssssnses 128,00
BESTATIGUNGEN

Bestatiqung fr PAEGEGRIA ...ttt 32,00
allgemeine Bestatigungen (Infektionskrankheit, PAlegeurlaub USW.) .......oovvverrveenrreenrriereriinneesesesese s 13,50
Bestatigung dber die Notwendigkeit eines standigen 24-Stunden-Pflege- und

Betreuungsbedarfes im Rahmen der Pflegegeldstufen 3 UNd 4 ...........oovverveeiveiveriieeieeeeeeeee e 19,00
SONSTIGES

SCAWANGETSCRATLSTEST «..vovrveeieeriesiie ittt sttt ss bbbt st b st 27,00
Kurantrag, je NAch ZEItAUIWANG ........c.vvveeeeeeeeeeeceereeceie ettt ettt sse st sss st sss s sessteens ab 24,00

Herstellung von Abschriften (Kopien) aus der Krankengeschichte 1,50 pro Seite

LEBENSVERSICHERUNGSUNTERSUCHUNGEN:

(It. Vereinbarung mit dem Versicherungsverband)

Lebensversicherungsuntersuchung, groBer BEfUN ............coovveerveriveriennrinrissiiesscs s ssessss e s ssssessens 158,20
Lebensversicherungsuntersuchung, KIGINET BEfUND ........cc.cevververiveiiineiieniseeiesss s ssssssssssssenns 43,67

Gesetzlich festgelegte Tarife fiir Leistungen auBerhalb der
kassenarztlichen Honorierung:
Lt. § 23 Fithrerscheingesetz-Gesundheitsverordnung:

Fhrerschein Gruppe 1 Grunduntersuchung
Fuhrerschein Gruppe 2 Grunduntersuchung

Fhrerschein-Wiederholungsuntersuchung
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AUS VORARLBERG

Hygiene schafft Sicherheit

Die Abkiirzung AEMP steht fiir ,,Aufbereitungseinheit fiir Medizinprodukte® und ist ein fiir
die Hygiene und Sicherheit im stadtischen Krankenhaus unentbehrlicher Dienstleister.

In einem Aufbereitungsverfahren
werden alle Medizinprodukte, die
steril bei den Patientinnen und Pa-
tienten zur Anwendung kommen
gereinigt, desinfiziert, verpackt und
sterilisiert. Von der einfachen Sche-
re, die bei einem kleinen Verbands-
wechsel benutzt wird, bis zum
hochkomplexen Instrumentarium,
das im Operationssaal eingesetzt
wird. Dabei erfiillt die AEMP, die
im Zuge des OP-Umbaus erneuert
wurde, die hochsten Qualititskri-
terien und wurde jetzt nach einer
intensiven Uberpriifung der Ab-
liufe und Prozesse validiert. ,Ein
moderner Gesundheitsbetrieb
erfordert zum &rztlichen Wissen
und bestens ausgebildeten Pflege-
personal auch hochwertige medi-
zintechnische Unterstiitzung. Die
Modernisierung der OP-Bereichs
mit der AMEP ist hier ein wichtiger
Meilenstein und gibt die Sicherheit,
unsere Patientinnen und Patienten
in Dornbirn in besten Hinden zu
wissen®, betont Biirgermeisterin
und Krankenhausreferentin Dipl.-
Vw. Andrea Kaufmann.

Sie arbeiten hinter verschlos-
senen Tiiren und kein Patient be-
kommt sie zu Gesicht. Thre Arbeit
ist spiirbar, denn sie leisten einen
ganz wichtigen Beitrag fiir die Hy-
giene und Sicherheit im stadti-
schen Krankenhaus. Friither war die
AEMP unter dem Namen Zentral-
sterilisation bekannt. Das Team be-
steht aus fiinf Mitarbeiterinnen un-
ter der Leitung von DGKP Richards
Garcia Rayo. Gemeinsam reinigen
sie hygienisch alle benutzten Instru-
mente und Medizinprodukte, dann

Richards Garcia Rayo mit seinem Team der AEMP.

werden diese verpackt und fiir den
nichsten Einsatz am Patienten steri-
lisiert. Rund 500 OP-Sets stehen im
stidtischen Krankenhaus zur Verfii-
gung, bis zu 350 OP-Sets pro Woche
werden aus dem Operationsbereich
angeliefert. Dann erfolgt alles nach
einem genau definierten Ablauf:
Die Reinigung beginnt auf der so-
genannten ,unreinen Seite, die
— zum Schutz der Mitarbeitenden
— nur mit Schutzkleidung betreten
werden darf. Hier werden die be-
nutzten Medizinprodukte von der
Verbandsschere bis zu OP-Instru-
menten in Metallkérben, den soge-
nannten ,,Sieben®, entgegengenom-
men und auf die Reinigungswagen

b i
ETINGE 3

verteilt. ,Jedes Instrument muss ge-
offnet und auseinandergebaut wer-
den. Dann wird jedes Einzelteil auf
Siebkorben ausgebreitet und auf
den vorbereiteten Wagen gestellt,
jede Kaniile und jeder Hohlkor-
per so aufgesteckt, dass er von der
Reinigungsfliissigkeit umspiilt wer-
den kann. Sind Instrumente stark
verunreinigt, werden sie zusitzlich
unter Ultraschall vorbehandelt®
erldutert Richards Garcia Rayo. Der
gesamte Prozess wird permanent
am Computer dokumentiert und
iiberwacht. ,Alle Siebe haben ei-
nen individuellen Barcode, der zur
Kontrolle eingescannt wird, ebenso
noch einmal der Wagen, auf dem

ARZTE & ARZTINNEN
IN VORARLBERG

Die offizielle Facebook-Gruppe der Arzteschaft Vorarlberg!
Beitreten und immer auf dem aktuellsten Stand sein!
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die Siebe liegen. Damit stellen wir
sicher, dass die passenden Teile zu-
sammenbleiben und nichts verlo-
ren geht.“

Modernste Technik

Im néchsten Schritt werden die Wa-
gen in die drei neuen Reinigungs-
maschinen geschoben. Rund 22,5
Millionen Euro investierte die Stadt
Dornbirn in den Um- und Ausbau
des OP-Bereichs. Dazu gehort auch
die neue AEMP mit der neuesten
Technik und modernen Reini-
gungsmaschinen. Wie die circa zwei
Meter hohe Containerwaschanlage
mit bodentiefen Tiiren, in der gro-
Rere Container, aber auch Trans-
portwagen und selbst die Schuhe
des Personals gereinigt werden. Der
Blick und die transparente Scheibe
erinnert ein wenig an die Reinigung
in einer Autowaschanlage, aller-
dings ohne Biirsten nur mit Was-
serdruck aus zahllosen Diisen, die
die Container und Wagen von allen
Seiten umspiilen. Die Reinigungs-
temperatur bei den Standardwasch-
maschinen liegt bei 93 Grad Celsius.
Dabhinter sieht man die ,,reine“ Sei-
te. Hier beginnt nach der Reinigung
der zweite Teil der Aufbereitung. Da
sich alle Reinigungsmaschinen auf
beiden Seiten 6ffnen lassen, erfolgt

\

A-6830 Rankweil
T +43 5522 39737
info@webmed.at
www.webmed.at

dieser Schritt komplett getrennt.
Auf der ,reinen“ Seite werden die
maschinell gereinigten Instrumente
entnommen und von den Mitarbei-
tenden auf Schiden und ihre Funk-
tionsfahigkeit gepriift. Falls erfor-
derlich, werden die Teile mit einem
Spray geolt, zusammengebaut und
dann wieder in die Siebe und Con-
tainer gepackt. Auf groflen Trans-
portwagen werden sie in die beiden
raumhohen Sterilisatoren gescho-
ben und dort 78 Minuten lang bei
134 Grad und 3000 mbar dampfste-
rilisiert. ,,Unsere Maschinen laufen
von morgens sieben Uhr bis abends
20 Uhr* berichtet Richards Garcia
Rayo, ,,dabei werden mehrere 1.000
Einzelteile an einem normalen Wo-
chentag bearbeitet.*

Nachhaltig und
herstellerunabhingig

»Wir haben unsere Operationssile
erneuert und eine neue AEMP er-
richtet. Da benétigen wir natiirlich
auch Instrumente in einem Top-
Zustand, erklirt DGKP Martin
Geiger. Gemeinsam mit Richards
Garcia Rayo und dem Dornbirner
Unternehmen Mositech wurden
15.000 Instrumente gepriift und
bei Bedarf repariert und ersetzt.
Das sparte erheblich die Kosten

Arztekammer Vorarlberg

WE3MED @

und schonte die Ressourcen. ,,Mich
freut es besonders, dass ein Un-
ternehmen mit Standort in Dorn-
birn im Rahmen des europaweiten
Vergabeverfahrens den Zuschlag
fir die Uberarbeitung des OP-In-
strumentariums erhalten hat. Das
stidtische Krankenhaus ist nicht
nur der grofite Gesundheitsversor-
ger in der Region, wir stirken auch
nachhaltig die regionale Wirtschaft
und sichern Arbeitsplitze, betont
Biirgermeisterin  und  Kranken-
hausreferentin Dipl.-Vw. Andrea
Kaufmann. Damit die Instrumente
moglichst lange in gutem Zustand
bleiben, darum kiimmert sich das
Team der AEMP. Dass sie nur im
Verborgenen arbeiten, stort das
Team von Richards Garcia Rayo
nicht: ,Wir sind dafir zustindig,
dass nur hygienisch einwandfreie
Instrumente zum Finsatz kommen
— seien es Instrumente bei einem
groflen Eingriff im OP oder die
kleine Verbandsschere zur Wund-
versorgung. Wir sorgen eben auf
unsere Weise fiir das Wohl der Pa-
tientinnen und Patienten.“

Kompetent.
Erfahren.
Fiir Sie da.
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Krisensichere Arbeitsplatze mit Zukunft

Internationaler Taq der Pflege

Am 12. Mai war ,Internationaler Tag der Pflege®. Pflegekrifte sind gefragter denn je - immer mehr
Menschen werden immer élter und die Generation der ,,Babyboomer geht in Pension. Der Bedarf
an Pflegepersonal wird in den néchsten Jahren weiter stark zunehmen. Zuletzt hat die Corona-
Pandemie einmal mehr die gesellschaftliche Bedeutung dieser Berufsgruppe sichtbar gemacht:
einer Berufsgruppe, die auch — und gerade — in Krisenzeiten durchgehend und an vorderster Front
arbeitet. Die Vorarlberger Landeskrankhéuser sind Triger der zwei Gesundheits- und Kranken-
pflegeschulen Feldkirch und Rankweil. Zudem stellt das Pflegepersonal in den Spitilern die grofite
Berufsgruppe dar: Uber 2.300 Pflegefachkrifte sind an den fiinf Standorten beschiftigt.

ie Ausbildung im Pflege-
bereich hat sich in den
vergangenen Jahren deut-

lich gewandelt, genauso wie die
Weiterbildungsmaoglichkeiten und
die vielfiltigen Berufs- und Karrie-
refelder. Eines bleibt aber bestehen:
»Es ist ein wichtiger, interessanter
und anspruchsvoller sozialer Be-
ruf, bringt es Maria Lackinger, die
stellvertretende  Pflegedirektorin
am LKH Feldkirch, auf den Punkt.

Vielseitig, anspruchsvoll,
erfiillend

»Und®, erginzt Mario Wolbitsch,
Direktor der beiden Gesundheits-
und Krankenpflegeschulen, ,es gibt
kaum einen anderen Beruf, in dem
so viele verschiedene Arbeitsfelder
zur Verfiigung stehen: Ich kann im
OP, auf Intensivstationen, in der
Psychiatrie, im Pflegeheim, in ei-
nem Hospiz, auf einer Palliativsta-
tion, im Management, in der Aus-
bildung und in der Wissenschaft
arbeiten. Auflerdem gibt es fast
nichts Schoneres, als Menschen in
schwierigen Situationen und Kri-
sen helfen zu diirfen.

Dass der Beruf dadurch duflerst
erfilllend ist, bekriftigt Elke Ko-
vatsch, Pflegedirektorin am LKH
Rankweil: ,Menschen dabei zu
unterstiitzen, ihre Selbstindigkeit
wiederzuerlangen oder mit einer
Beeintrichtigung leben zu lernen,
sie zu begleiten und fiir sie da zu

v. |. Maria Lackinger, Mario Wolbitsch, Elke Kovatsch

sein in speziellen, meist emotiona-
len Momenten, das alles gibt dem
Berufsleben einen Sinn.“

Die drei Fachkrifte sind sich ei-
nig: ,,Der Arbeitsplatz ist sicher, ge-
rade in Krisenzeiten nahezu unbe-
zahlbar. Wir wiirden nach unseren
vielen Berufsjahren sofort wieder
in die Pflege einsteigen.

Grofle Verantwortung auf
wenigen Schultern

Und das trotz aller Herausforde-
rungen, denen sich das Personal
tagtaglich stellen muss: Wie in vie-
len anderen Berufsfeldern, werden
auch in manchen Bereichen der
Pflege Fachkrifte hinderingend
gesucht. Die grole Verantwor-
tung, die beispielsweise im Bereich
der Langzeitpflege einer Pflege-
fachkraft ibertragen wird, diirfte
dabei eine wichtige Rolle spielen:
Elke Kovatsch weist darauf hin,

Arztekammer Vorarlberg

dass etwa in den Heimen ,,weniger
Fachkrifte in den Stellenschliissel
verankert sind. Dazu kommt, dass
dort im Unterschied zum Spital
keine Arztin oder Arzt prisent ist,
und gerade junge Kolleginnen und
Kollegen trauen sich zu Beginn
ihrer Berufskarriere oft die grof3e
Verantwortung noch nicht zu®

Fachkriifte suchen und halten

Die Langezeitpflege betrifft in ers-
ter Linie den Bereich auflerhalb der
Spitiler, aber auch innerhalb der
Krankenhiuser ist das Stellenan-
gebot gut — ausgebildete Pflegfach-
krifte finden meist sofort einen
Arbeitsplatz. ,,Pensionierte oder
karenzierte Mitarbeitende durch
neue Kolleginnen und Kollegen
zu ersetzen, ist allerdings auch im-
mer eine Herausforderung fiir die
Teams: Die Einarbeitung von Neu-
ankommlingen dauert eben seine
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Zeit®, erzahlt Maria Lackinger aus
ihrem Alltag. ,Vor allem in jenen
Bereichen, die laut Gesetz eine
Sonderausbildung benétigen®, er-
ginzt Elke Kovatsch. ,Das heif3t, die
Kolleginnen und Kollegen sind teils
iiber ein Jahr lang mit der zusitz-
lichen Ausbildung beschiftigt und
nicht auf der Station. Dazu kommt,
dass die zunehmend multimorbi-
den und hochbetagten Patientin-
nen und Patienten sehr viel mehr
Zeit und Aufwand erfordern.”

Das bedeutet vor allem fiir den
jungen Nachwuchs eine grof3e He-
rausforderung, derer sich auch der
Arbeitgeber zunehmend bewusst
ist, erklirt Maria Lackinger: ,Als
Arbeitgeber ist es wichtig, Ent-
wicklungsmoglichkeiten und hohe
Flexibilitidt zu bieten, um Personal
zu bekommen — und auch zu hal-
ten. Unsere Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter sind ein Schatz und
das sollten sie auch spiiren.“ Die
stellvertretende Pflegedirektorin ist
seit fast 40 Jahren im Pflegeberuf
titig und betont, wie wichtig gutes
Teamwork in den Spitilern gewor-
den ist.

Mit stabilen Teams gut

durch die Krise

Besonders bezahlt gemacht hat
sich eine gute Zusammenarbeit
wihrend der Corona-Pandemie:
»Stabile Teams bewiltigen die Krise
leichter, betont Maria Lackinger.
Die Stirkung der Fiithrungskrifte
ist aus ihrer Sicht eine bedeutende
Grundlage dafiir. Teilweise wer-
den dafiir bereits entsprechende
Coachings angeboten. Vor allem
zu Beginn der Krise haben In-
formationsvielfalt und die gefor-
derte  Umsetzungsgeschwindig-
keit beispielsweise eine klare und
transparente Kommunikation vo-
rausgesetzt: , Wir haben neue Kom-
munikationswege eingerichtet,
etwa Online-Meetings, aber auch
das Intranet hat deutlich an Profil
gewonnen®, sagt Elke Kovatsch im

Riickblick. ,,Die hiuser- und stati-
onsiibergreifende Zusammenarbeit
sowie der Austausch waren hervor-
ragend — es ist ein Zusammenrii-
cken und ein besonderes WIR Ge-
fithl entstanden. Und gerade diesen
WIR-Gedanken gilt es weiterzuent-
wickeln!“

Zusammenarbeit in Gesundheits-
und Ausbildungsbereichen

Dass eine qualitativ hochwertige
Aus- und Weiterbildung auch in
Krisenzeiten moglich ist, hat die
Pandemie schon bewiesen: ,,Wie in
anderen Schulen auch, ist die An-
wendung und Umsetzung von tech-
nischen Hilfsmitteln in den Pflege-
und Gesundheitsschulen deutlich
beschleunigt worden®, zieht Mario
Wolbitsch eine erste Bilanz. Zudem
habe das vergangene Jahr gezeigt,
dass eine permanente Anwesenheit
in der Schule nicht zwingend not-
wendig ist: ,,Die Lernenden kénnen
oft mehr, als man ihnen im ersten
Augenblick zutraut!“

Um auch in Zukunft eine aus-
gezeichnete pflegerische Betreuung
der Vorarlberger Bevolkerung ge-
wihrleisten zu konnen, miisse an
vielen ,Rddchen® gedreht werden:
»Die Ausbildungsplitze an den
Pflegeschulen miissen, wie aktuell
umgesetzt, voll ausgeschopft wer-
den. Momentan sind die Klassen
mit sehr kompetenten Schiilerin-
nen und Schiilern besetzt®, freut
sich Mario Wélbitsch. ,Dass das
so weitergeht, muss gleichzeitig
aber auch in praktisch allen Berei-
chen des Gesundheits- und Aus-
bildungswesens nach Synergien
und Ressourcen gesucht werden®
betont der Schuldirektor und Elke
Kovatsch ergidnzt: ,Dazu wiirde
etwa auch die Moglichkeit zihlen,
Forschungsprojekte angehen und
verfolgen zu konnen. Gerade fiir
die jungen Kolleginnen und Kol-
legen wiirde das interessante Pers-
pektiven ermdoglichen und — neben
dem sozialen — vor allem auch den

fachlichen Stellenwert des Pflege-
berufes heben.“

Positive Entwicklungen

in der Ausbildung

Als wichtigen ,,Meilenstein“ werten
die Experten, dass vor fiinf Jahren
die Pflegeausbildung grundlegend
reformiert worden ist. Es gibt seit-
her drei Ausbildungsstufen: die
Pflegeassistenz (PA), die Pflege-
fachassistenz (PFA) und den geho-
benen Dienst fiir Gesundheits- und
Krankenpflege. Die dritte Stufe
beinhaltet ein Studium, das an der
Fachhochschule Vorarlberg und
zusitzlich noch bis voraussichtlich
2023 an den Schulen fiir Gesund-
heits- und Krankenpflege absol-
viert werden kann. Die Absolven-
tinnen und Absolventen schlieflen
kiinftig mit einem Bachelor ab.
Wer nach der Grundausbildung In-
teresse hat, sich weiterzubilden, der
hat dafiir unzihlige Moglichkei-
ten wie etwa psychiatrische Pflege,
Pflege von Kindern und Jugend-
lichen, Intensiv- und OP-Bereich
oder Praxisanleitung etc.

Wertschitzung und

Anerkennung beibehalten

Nach jahrzehntelanger Erfahrung
in Theorie und Praxis wiinschen
sich Maria Lackinger, Elke Kovatsch
und Mario Wélbitsch, dass das po-
sitive Image, das sich wihrend der
Corona-Pandemie mehr und mehr
gefestigt hat, weiter wichst. Sie
wiinschen ihren Kolleginnen und
Kollegen, dass auch die schonen
Seiten der Pflegeberufe noch wei-
ter in den 6ffentlichen Mittelpunkt
riicken, dass ihr Beruf als wichtiger
Teil der Gesundheitsversorgung
jene Anerkennung und Wertschiit-
zung erhilt, die er verdient. Denn
von der Entwicklung und Profes-
sionalisierung der Pflege profitiert
die gesamte Gesellschaft. Und das
nicht nur wihrend einer Pandemie.
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IN VORARLBERG
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Entwicklung von kiinstlicher

Intelligenz fiir das Management

von Netzhauterkrankungen

Die Zahl der PatientInnen, die Gefahr laufen, in Zukunft schwere Netzhauterkrankungen zu erleiden
oder sogar zu erblinden, wichst weitaus schneller als die Zahl der ausgebildeten AugenirztInnen.

Die Zeit fiir die Untersuchung wird immer knapper, gleichzeitig wichst die Menge an Informationen,
die insbesondere in Form von Netzhaut-Scans, der Optische Kohirenztomografie (OCT) gesammelt,
verarbeitet und eingeordnet werden miissen. Im heute an der MedUni Wien eréffneten Christian Doppler-
Labor fiir ,,Kiinstliche Intelligenz (KI) in der Netzhaut“ unter der Leitung von Hrvoje Bogunovi von
der Universititsklinik fiir Augenheilkunde und Optometrie liegt der Fokus auf der Entwicklung KI-
basierter Systeme zur effizienteren Diagnostik, Monitoring und Therapie von Netzhauterkrankungen.

»Unser tibergeordnetes Ziel ist es,
Behandlungsprozesse fiir Arzte ef-
fizienter zu machen, indem sie im
Bereich medizinischer Bildanalyse
unterstiitzt werden. Konkret geht es
darum, die Information aus Netz-
haut-Scans optimal fiir Diagnose-
stellung und Patientenmanagement
zu nutzen., erklirt Bogunovi.
Umgesetzt werden soll dies mit-
tels Entwicklung von Kl-basierten
klinischen ~ Entscheidungsunter-
stiitzungssystemen. ,,Die Ophthal-
mologie als bildintensiver Zweig
der Medizin mit standardisierten
Bildgebungsprotokollen ist hervor-
ragend positioniert, um als Testfeld
tir die Einfuhrung solcher KI-ba-
sierter Unterstiitzungssysteme zu
dienen® sagt der Laborleiter.

»Es ist wichtig zu verstehen,
welch grofle Rolle die Kiinstliche
Intelligenz in der Gesundheitsver-
sorgung spielen kann® betont Di-
gitalisierungsministerin Dr. Mar-
garete Schrambock. ,,Sie kann dabei
helfen, die Ursachen von Erkran-
kungen zu erkennen — je friiher,
desto besser. Osterreich will hier
ganz vorne mit dabei sein, deshalb
freue ich mich sehr tiber dieses CD-
Labor, das dazu einen wichtigen
Beitrag leisten wird.*

»Aufbauend auf langjahriger
wissenschaftlicher Exzellenz und
Innovation im Bereich der Ophthal-
mologie wird das neue CD-Labor
dank der Unterstiitzung durch die
Christian Doppler Gesellschaft den
MedUni Wien Schwerpunkt Pra-
zisionsmedizin verstirken. Durch
die enge Zusammenarbeit zwischen
Bioinformatik, Klinik und dem Un-
ternehmenspartner wird die Trans-
lation von Forschungsergebnissen
bis zur PatientInnenversorgung ge-
wihrleistet, betont Michaela Fritz,
Vizerektorin fiir Forschung und In-
novation an der MedUni Wien.

KI als grof3e Herausforderung

Die Umsetzung von kiinstlicher In-
telligenz (KI) in die klinische Praxis
ist eine Chance, aber zugleich eine
grofSe Herausforderung fiir die Wis-
senschaft. ,Die aktuellen KI-Systeme
sind auf enorme Datenmengen ange-
wiesen, gleichzeitigjedoch sehr fragil,
da sie nicht einfach tiber verschiede-
ne Bildgebungssysteme hinweg ver-
allgemeinern konnen und daher oft
undurchsichtige Black-Box-Systeme
erzeugen®, gibt Bogunovi zu beden-
ken. Im neuen Labor in Kooperation
mit der Christian Doppler-Gesell-
schaft werde daher an der Beseiti-

Arztekammer Vorarlberg

gung dieser Hiirden gearbeitet, um
sicherzustellen, dass die Technologie
der kiinstlichen Intelligenz die klini-
schen Arbeitsabldufe unterstiitzt und
nicht behindert.

»Insbesondere in den vergange-
nen fiinf Jahren wurde in der Me-
dizin intensiv daran gearbeitet zu
verstehen, wozu KI-Systeme in der
Lage sind. In den néchsten fiinf Jah-
ren wird es darum gehen, wie KI die
KlinikerInnen bei ihrer tiglichen
Arbeit in der Praxis am besten un-
terstiitzen kann.“

Bogunovi und das Gros seiner
Arbeitsgruppe sind InformatikerIn-
nen, aber an der Universitétsklinik
fiir Augenheilkunde und Optome-
trie der MedUni Wien eingebun-
den und beschiftigt. Dadurch gibt
es eine enge, interdisziplinare und
erfolgreiche Kooperation mit den
dortigen Netzhautspezialisten. Der
Unternehmenspartner des Labors ist
Heidelberg Engineering ein auf Me-
dizingerite spezialisiertes Unterneh-
men, das bildgebende und Health-
care-IT-Produkte fiir die Diagnostik
in der Augenheilkunde entwickelt.

Weitere Infos zum CD-Labor
und Videos gibt es unter www.med-
uniwien.ac.at/ai-in-retina.

|
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Point-of-Care Ultraschall zeigt enorme
Vorteile bei der Akutdiagnostik

Point-of-Care Ultraschall (POCUS; Notfallultraschall) bei PatientInnen mit akuter Luftnot im Zuge
einer notfallmedizinischen Behandlung hat enorme Vorteile gegeniiber der Standarddiagnostik.
Das zeigt ein gemeinsamer Review von Donau-Universitit Krems und MedUni Wien, der aktuell

im Top-Journal Annals of Internal Medicine publiziert wurde. Schwere Erkrankungen konnen
dadurch friither erkannt und gezielt behandelt werden.

ine gemeinsame Studien-
Egruppe von MedUni Wien
und Donau-Universitit
Krems erarbeitete im Auftrag der
US-amerikanischen internistischen
Fachgesellschaft American College
of Physicians zur Erstellung einer
klinisch-praktischen Behandlungs-
richtlinie einen Review zur Wertig-
keit des sogenannten Point-of-Care
Ultraschall (POCUS) bei PatientIn-
nen mit akuter Luftnot (Dyspnoe)
Bei Point-of-Care-Ultraschall
handelt es sich um eine Ultraschall-
untersuchung mit mobilen Ultra-
schallgerdten, oft bereits im Ret-
tungswagen. Dabei konnen rasch
mehrere Organe (Untersuchung
von Lunge und zumeist zusitzlich

=
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von Herz, unterer Hohlvene und
Beinvenen) gescannt werden.

»Im Rahmen dieser systemati-
schen Ubersichtsarbeit konnten wir
zeigen, dass durch den zusitzlichen
Einsatz des organiibergreifenden
Notfallultraschalls die Wahrschein-
lichkeit fuir die richtige Diagnose im
Vergleich zur Standarddiagnostik
hochsignifikant gesteigert werden
kann®, erklirt Studienleiter Gerald
Gartlehner von Cochrane-Oster-
reich an der Donau-Universitit
Krems.

»Erkrankungen wie Herzinsuf-
fizienz, Lungenentziindung, Lun-
genembolie, Pleuraergufs und/oder
Pneumothorax konnen dadurch
frither erkannt und gezielt behan-

Bestens vernetzte

Technik fiir
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delt werden®, fiigt Alexander Spiel,
karenzierter Notfallmediziner der
MedUni Wien und derzeit Leiter
der Zentralen Notaufnahme der
Klinik Ottakring (WiGeV), hinzu,
»die Studienergebnisse zeigen die
Relevanz des Notfallultraschalls im
Rahmen der Akutdiagnostik.*

Annals of Internal Medicine

Point-of-Care Ultrasonography in Patients With Acute Dyspnea:

An Evidence Report for a Clinical Practice Guideline by the
American College of Physicians. Gerald Gartlehner, Gernot Wagner,
Lisa Affengruber, Andrea Chapman, Andreea Dobrescu, Irma
Klerings, Angela Kaminski-Hartenthaler and Alexander 0. Spiel.
d0i:10.7326/M20-5504

Innomed Ordinationssoftware fiir die
effiziente Organisation lhrer Praxis
EDV-Hardware, Telefonanlagen
Digitale Rontgenanlagen

Planung, Installation und Wartung
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Alzheimer-Modellierung zeigt

iberraschende Ergebnisse

Der Innsbrucker Molekularbiologe Jerome Mertens und sein Team modellierten erstmals auch
die sporadische, nur im Alter auftretende Form von Alzheimer basierend auf Hautzellen von
Patient*innen. Die in Cell Stem Cell veroffentlichten Ergebnisse belegen eine Altersabhingigkeit
dieser Form der Krankheit und zeigen, dass Alzheimer-Nervenzellen und Krebszellen einiges

gemeinsam haben.

ie genetisch bedingte,
vererbbare Form der Alz-
heimer-Krankheit ist gut

erforscht. Aufgrund des dhnlichen
klinischen Bildes bei Erkrankten,
die nicht iiber die entsprechen-
den Genmutationen verfiigen,
ging man davon aus, dass auch
die ausschliefflich im hoheren Al-
ter auftretende, sporadische Form
von Alzheimer gleichen Prinzipien
folgt. Sporadisches Alzheimer ist
schwer im Labor zu untersuchen,
da es mangels fehlender ,Krank-
heits-Gene“  keine genetischen
Tiermodelle gibt. Auch die zur
Verfiigung stehende iPS-Methode
— iPS steht fiir ,induzierte pluri-
potente Stammzellen“ —, mit der es
seit rund 15 Jahren moglich ist, aus
menschlichen Hautzellen Nerven-
zellen herzustellen, erlaubte keine
Hinweise auf Unterschiede. ,Die
iPS-Zellen waren ein Durchbruch
fiir unsere Forschung. Bei dieser
Methode gehen allerdings alle epi-
genetisch in den Zellen gespeicher-
ten Informationen iiber das Alter
verloren. Wir erhalten mit dieser
Methode zwar Nervenzellen des je-
weiligen Patienten, diese befinden
sich allerdings im Baby-Stadium®,
erklirt Jerome Mertens. Gemein-
sam mit seinem Team gelang es
dem Molekularbiologen bereits
vor einigen Jahren, eine Methode
zu entwickeln, um im Labor aus
Hautzellen menschliche Nerven-
zellen zu ziichten, die das epige-
netische Alter erhalten. ,,Mithilfe
der Methode der induzierten Ner-
venzellen (iN) kénnen wir Haut-
zellen von Patient*innen direkt
in Nervenzellen umwandeln, und
so auch das Alter sowie alle ande-
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ren epigenetischen Informationen
des Spenders erhalten®, erklirt der
Molekularbiologe.

Alt versus jung

In der im renommierten Fach-
journal Cell Stem Cell veréffent-
lichten Studie untersuchten die
Wissenschaftler*innen Hautzellen
von Alzheimer-Erkrankten und
verglichen diese mit einer Kon-
trollgruppe gesunder Menschen
ahnlichen Alters. Ein Vergleich der
»alten Nervenzellen mit den epi-
genetisch geldschten, die mittels
iPS-Methode hergestellt wurden,
zeigte klar, dass diese Form von
Alzheimer mit dem Alter zu tun
haben muss. ,, Die verjiingten Spen-
derzellen der Alzheimer-Erkrank-
ten zeigten nahezu keine Hinweise
auf eine spitere Erkrankung. Wir
sahen in den iPS-Nervenzellen
keine Unterschiede zwischen den
Zellen der Erkrankten und denen
der Kontrollgruppe®, beschreibt
Mertens. ,,Welche altersbedingten
Mechanismen die Anzeichen von
sporadischem Alzheimer auslosen,
gilt es nun herauszufinden.“

Krebs-Mechanismen
nachgewiesen

Ein weiteres wichtiges Ergebnis
dieser Studie betrifft den Status der
Nervenzellen der Erkrankten. ,,Die
Nervenzellen der Alzheimer-Er-
krankten haben ihre reife Identitit
verloren und zeigen nun Ahnlich-
keiten mit ,unfertigen‘ Nervenzel-
len, die ihre Aufgaben weniger gut
erledigen konnen, sagt Jerome
Mertens. Dieser Verlust von Merk-
malen der Zelldifferenzierung bei
Alzheimer-Erkrankten hat eini-

ge verbliiffende Ahnlichkeiten zu
Krebszellen, denn dhnlich wie bei
Krebszellen sind Alzheimer-Zellen
nicht so reif wie gesunde Zellen.
Das lisst darauf schliefen, dass sie
durch Stress und DNA-Schaden
dedifferenzieren — ein Prozess,
der aus der Krebsforschung gut
bekannt ist.,,Unsere Analysen zeig-
ten in den kranken Nervenzellen
eine deutliche Herunterregulie-
rung von reifen neuronalen Eigen-
schaften und eine Hochregulierung
von unreifen Signalwegen. Vor al-
lem in der Gruppe der Signalwege,
die bei den Erkrankten im Ver-
gleich zur Kontrollgruppe hochre-
guliert waren, gab es eine enorme
Ahnlichkeit zu aus der Krebsfor-
schung bekannten Daten®, erklirt
Jerome Mertens. Dieses Ergebnis
iiberrascht, denn Krebs ist ein ganz
anderes Krankheitsbild. Er tritt
zwar vergleichbar mit Alzheimer
ofter in hohem Alter auf, bei dieser
Krankheit teilen sich Zellen aller-
dings unkontrolliert und sterben
nicht ab. Aufbauend auf diesen Er-
gebnissen wollen Mertens und sein
Team nun versuchen, Erkenntnisse
aus der Krebsforschung zu nutzen
und mit ihrer Hilfe neue und zum
Teil unerwartete Methoden zur
Bekdampfung der Krankheit Alz-
heimer aufzuzeigen.

Publikation: Mertens et al., Age-dependent instability of mature
neuronal fate in induced neurons from Alzheimer’s patients,
Cell Stem Cell (2021), https://doi.org/10.1016/j.stem.2021.04.004



,Pollen und Allergie”
Neuauflage des Ratgebers von
MedUni Wien und MANL Verlag

Der in Kooperation von MedUni Wien und MANZ Verlag im Jahr 2015 erschienene Ratgeber
»Pollen und Allergie — Pollenallergie erkennen und lindern“ liegt nun in einer neuen, aktualisierten
zweiten Auflage vor. Neu ist vor allem der Fokus auf den Zusammenhang zwischen Pollen und

Allergien mit dem Klimawandel und dem Coronavirus SARS-CoV-2.

»Das Herzstiick der 2. Auflage wid-
met sich den aktuellsten Themen
unserer Zeit: der globalen Erwir-
mung, der Luftverschmutzung und
dem Coronavirus SARS-CoV-2 —
und deren Auswirkungen auf Pol-
lenallergikerInnen®, sagt Autorin
Katharina Bastl vom Pollenwarn-
dienst der MedUni Wien haben an
der Universititsklinik fiir Hals-,
Nasen- und Ohrenkrankheiten der
MedUni Wien, die den Ratgeber
gemeinsam mit dem drztlichen
Pollenwarndienst-Mitarbeiter Mar-
kus Berger geschrieben hat. Darin
erkliren sie leicht verstindlich und
wissenschaftlich basiert, was es der-
zeit dazu zu wissen gilt und welche
Zusammenhinge es mit Pollen und
Allergien aufgrund der Eingriffe in
die Natur durch den Menschen gibt.

Die zweite Auflage des Ratge-
bers in Kooperation von MedUni

Wien und MANZ Verlag prisentiert
sich aber auch in einem tiberarbei-
teten Erscheinungsbild und bietet
weitere inhaltliche Erginzungen
und Neuerungen. Neben der Aktu-
alisierung von Daten sorgen neue
Abbildungen fiir die Steckbriefe der
wichtigsten Pflanzen und komplett
neue Europakarten fiir eine wissen-
schaftliche und optische Aufwer-
tung. Die Europakarten fulen auf
den qualititsgepriiften Pollendaten
aus ganz Europa des vergangenen
Jahrzehnts und geben so Auskunft
iiber die dort tiblichen Belastungen.

Auch ein Kapitel ,,Was hilft den
PollenallergikerInnen?* wurde er-
ginzt. ,Hier erkldren wir die grofe
Bedeutung serioser Polleninforma-
tionen aus wissenschaftlicher Quel-
le. Zudem erleichtert eine Check-
liste dem Laien die Auswahl von
vertrauenswiirdiger Information.

Auflerdem stellen wir neue Services
des Osterreichischen Pollenwarn-
dienstes der MedUni Wien vorS
fasst Katharina Bastl zusammen.
Dabei geht es u.a. um die Prognose
des Allergierisikos (eine Vorhersage
fiir den gesamten Tag, aber auch fiir
einzelne Stundenabschnitte) und
den Ragweed Finder, der als ,,Citi-
zen Science® alle Interessierten dazu
einlddt, mitzuhelfen, Ragweed in
Osterreich einzudimmen.

Ein kurzer Einblick in die Ge-
schichte des Pollenwarndienstes der
MedUni Wien an der Universitits-
klinik fiir Hals-, Nasen- und Oh-
renkrankheiten rundet alles Wis-
senswerte zur Anlaufstelle Nummer
1 fiir PollenallergikerInnen in Os-
terreich ab.
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Implantat soll Therapie von
Hirntumoren verbessern

Trotz Operation und anschlieflender Behandlung mit Chemotherapie und Bestrahlung kommt
es bei der Mehrzahl der Betroffenen zu einem Wiederauftreten von bosartigen Hirntumoren.
Forscherteams in Graz und Schweden ist es in Experimenten mit Krebszellen gelungen, mithilfe
einer Ionenpumpe Chemotherapeutika gezielt zu verabreichen. Das soll zu weniger schweren
Nebenwirkungen bei der Therapie fithren. Die vielversprechenden Ergebnisse wurden im

Fachjournal Advanced Materials Technologies veroffentlicht.

onnte es eine bahnbre-
chende Idee sein? Ein Ge-
hirnimplantat soll Hirn-

tumore gezielt bekdmpfen und
damit schwere Nebenwirkungen
verhindern. Gemeinsam mit For-
schenden aus Schweden sind Silke
Patz, Linda Waldherr und Rainer
Schindl (v.I.) mit ihrem Projekt,
das durch das 1.000-Ideen-Pro-
gramm des FWF kofinanziert wird,
auf einem guten Weg.

»Das ist das erste Mal, dass eine
Ionenpumpe als mogliche Metho-
de zur Behandlung von bgsartigen
Hirntumoren getestet wurde. Wir
haben Krebszellen im Labor verwen-
det, und die Ergebnisse sind duf3erst
vielversprechend. Es wird aber wahr-
scheinlich noch fiinf bis zehn Jahre
dauern, bis wir diese neue Techno-
logie in der Behandlung von Hirntu-
moren einsetzen konnen® erliutert
der Physiker Daniel Simon vom La-
bor fiir organische Elektronik an der
Universitit Linkoping in Schweden.

Fiir ihren neuen Ansatz zur The-
rapie von Hirntumoren kooperieren
interdisziplindre  Forschergruppen
aus Osterreich und Schweden. An
der Medizinischen Universitit Graz

haben Wissenschaftlerinnen und
Wissenschafter aus den Bereichen
Biophysik und Neurochirurgie ihr
Wissen fiir ihre Experimente geteilt.
Dabei wurden Zellen von Glioblas-
tomen verwendet, der hiufigsten
und aggressivsten Krebsart, die im
Gehirn entstehen kann. Wenn ein
Hirntumor chirurgisch entfernt
wird, bleiben oft kleine Teile des
Tumors zuriick, die zwischen den
Gehirnzellen eingebettet sind. Selbst
eine hochprizise Operation kann
diese Zellen nicht entfernen, ohne
das umliegende gesunde Hirngewe-
be zu schidigen. Infolgedessen wird
eine Strahlen- und Chemotherapie
eingesetzt, um das Wiederauftreten
des Tumors zu verzogern.

Ionenpumpe leitet Medikamente
gezielt ins Gehirn

In den vergangenen Jahrzehnten
wurde eine grofe Vielfalt an Che-
motherapeutika entwickelt. Diese
Medikamente werden meist entwe-
der intravends oder in Tabletten-
form verabreicht. Um das Gehirn zu
erreichen, miissen sie zunichst iiber
den Blutkreislauf im System verteilt
werden und dann die Blut-Hirn-

Schranke passieren. Diese Schranke
verhindert allerdings, dass unzihlige
Substanzen, die im Korper im Blut
zirkulieren, auch ins Gehirn gelan-
gen. Dies gilt ebenso fiir viele Che-
motherapeutika, weshalb nur we-
nige Medikamente, die gegen diese
Tumoren wirken kénnten, schluss-
endlich auch an ihren Wirkungs-
ort gelangen und dort zum Finsatz
kommen.

Auf Schalen, in denen vasku-
larisierte Gehirntumore kultiviert
werden, sind Ionenpumpen (trans-
parente Plastikrohrchen) installiert,
die den Wirkstoff iiber elektrische
Ansteuerung in die Zellen transpor-
tieren. Quelle: Linda Waldherr

Die Forscherteams der Medizini-
schen Universitit Graz und der Uni-
versitit Linkoping haben nun eine
Methode entwickelt, bei der mithilfe
einer implantierten lonenpumpe die
Blut-Hirn-Schranke umgangen und
Gemcitabin — ein extrem wirksames
Chemotherapeutikum — hochprizi-
se ins Gehirn geleitet werden kann.
Gemcitabin wird derzeit zur Be-
handlung von Krebserkrankungen
der Bauchspeicheldriise, der Blase
und der Brust eingesetzt, wo es den
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Zellteilungsprozess in schnell wach-
senden Tumoren unterbindet. Da
Gehirnzellen im Allgemeinen keine
Zellteilung durchlaufen, wirkt Gem-
citabin nur auf die Tumorzellen.

Neue Methode verschont
Nervenzellen

»Die Glioblastom-Behandlung, die
derzeit in den Kliniken eingesetzt
wird, schidigt Krebs- und Nerven-
zellen in gleichem Mafle. Mit der
Gemcitabin-Tonenpumpe bekidmp-
fen wir jedoch nur die Krebszellen,
gleichzeitig werden Neuronen nicht
beschidigt. Auflerdem zeigen un-
sere Experimente an kultivierten
Glioblastomzellen, dass mit der Io-
nenpumpe mehr Krebszellen abge-
totet werden als mit der manuellen
Behandlung®, sagt Linda Waldherr,
Universititsassistentin an der Me-
dizinischen Universitit Graz. Sie hat
die soeben im Fachjournal ,,Advan-
ced Materials Technologies“ pub-
lizierte Studie gemeinsam mit den
Forschenden der Universitidt Lin-
koping durchgefiihrt.

Wenn die Ionenpumpe den
Wirkstoff Gemcitabin aus einem
Elektrolytreservoir in Zellen oder
einen Tumor transportiert, wird nur
sehr wenig Strom verwendet, um
das positiv geladene Medikament
durch den Ionentransportkanal zu
»pumpen®. Dieses Verfahren wird
als Elektrophorese bezeichnet. Dass
die Ionenpumpe nur wenig Strom
benoétigt, um das Chemotherapeuti-
kum zu beférdern, ist ein Vorteil, da
dadurch Neuronen nicht aktiviert
und somit ungewollte Nervensigna-
le verhindert werden. Der niedrige
Strom und die niedrige Spannung
bedeuten auch, dass eine mogliche
therapeutische Technologie keine
groflen Stromversorgungen oder
Batterien fiir den Betrieb benétigt.

Nichste Schritte - weitere Tests

Rainer Schindl, Biophysiker an der
Medizinischen Universitit Graz und
Mitautor der Studie, beschreibt wei-
tere Vorteile: ,,Der Druck im Gehirn
ist extrem empfindlich. Wenn man
nun eine Ionenpumpe zum Trans-

port des Medikaments verwendet,
anstatt eines fliissigkeitsbetriebenen
Geriits, wird der Hirndruck nicht
beeinflusst. Aulerdem wird die Do-
sierung elektrisch gesteuert, was die
Abgabe des Chemotherapeutikums
duflerst prazise macht. Der ndchste
Schritt wird sein, die Ionenpumpe
zu nutzen, um verschiedene Che-
motherapeutika zu evaluieren, die
bisher zu starke Nebenwirkungen
hatten oder die Blut-Hirn-Schran-
ke nicht passieren konnten®, sagt
Schindl.

Der Wissenschaftsfonds FWF hat
das Forschungsprojekt im Rahmen
des 1.000-Ideen-Programms mitfi-
nanziert, ebenso wie die Osterreichi-
sche Akademie der Wissenschaften,
die  Knut-und-Alice-Wallenberg-
Stiftung sowie die Schwedische Stif-
tung fiir Strategische Forschung.

Publikation: Linda Waldherr, Maria Seitanidou, Marie Jakesovd et al.:
Targeted chemotherapy of glioblastoma spheroids with an iontronic
pump, in: Advanced Materials Technologies 2021

www.medak.at

Donnerstag, 17.06.2021
bis Samstag, 19.06.2021

00 Psychotherapietage 2021
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Aufgrund der aktuellen Coronavirus-Situation kann es zu Absagen von DFP-approbierten Fortbildungen kommen,
die mangels Riickmeldung des Veranstalters noch als aktive Fortbildungen im DFP-Kalender gefiihrt sind.
Wenn Sie eine Veranstaltung absolvieren wollen, bitten wir Sie daher, mit dem Anbieter Kontakt aufzunehmen.
Wir bedanken uns fiir Ihr Verstandnis.

Themen
VORARLBERG - Ovarielle und tubare Pathologien
- Abkldrung und Behandlung fertilitats-

Feldkircher Workshops -

Andsthesie-fokussierte

sonografie

13. Feldkircher Workshop
von 2. - 3. Oktober 2021

Grundkurs, Andsthesiologie
(0GUM/DEGUM/OGARI)

DFP-Punkte: jeweils 20

Anmeldung: bitte per E-Mail an
anaesthesie.sekretariat@lkhf.at

Ultraschallkurse 2021
am LKH Hohenems

Abdomensonographie -
Grundkurs

30. September - 2. Oktober 2021
Kursleiter: OA Dr. Otto Gehmacher

Kursort: LKH Hohenems
Kursgebihr: Euro 400,-

Abdomensonographie -
Aufbau- und Abschlusskurs

4. - 6. November 2021

Kursleiter: OA Dr. Otto Gehmacher
Kursort: LKH Hohenems
Kursgebihr: Euro 400,-

Anmeldung zu den Kursen:

LKH Hohenems
Sekretariat der Abteilung
fir Innere Medizin
Telefon: 05576,/703-4251
von Mo-Mi 9-11.30 und 13-16 Uhr
E-Mail: ultraschallkurs@lkhh.at

18. Vorarlberger Hospiz-
und Palliativtag

Wann: 13. Juni 2021
Wo: Bildungshaus Batschuns

DFP-Punkte: 2 Medizinisch + 4 Sonstige

Information und Anmeldung
www.bildungshaus-batschuns.at

Festspielgesprache 2021
Gesundheit als Eigenverantwortung -
Ist die Wahrheit einfach?

Wann: 5. - 8. August 2021
Wo: Schloss Hofen, Lochau

Interdisziplinérer Erfahrungsaustausch
Zur Gesamtschau des Menschen.

Mit Kultur- und Rahmenprogramm

« Bodenseeschifffahrt: , Around the World
Sunset Tour” mit Gerichten aus der
ganzen Welt

- Seebihnenbesuch ,Rigoletto”
in Bregenz mit Abendessen

- Olmihle Sailer - Einkaufserlebnis fiir
alle Sinne - mit anschlieBendem
Abendessen in Lochau

Anmeldung
Www.simma.at

Fertilitatschirurgie und
Kinderwunschmedizin 2021

Wann: 18. Juni 2021

Wo: Hotel am See, Hard

Es besteht die Maglichkeit, vor Ort im Hotel am

See in Hard (limitierte Platze!) oder alternativ
via Online-Webinar teilzunehmen.

relevanter Pathologien des Uterus
« Chirurgische Ansatze der Fertilitatsprotektion
und Fertilitatsrekonstruktion

DFP-Punkte: 5 Medizinisch

Sollten das Pandemiegeschehen und die
gesetzlichen Bestimmung zu COVID-19
dagegensprechen, wird diese Veranstaltung
ausschlieBlich online stattfinden.

Information und Anmeldung
NEXTCLINIC IVF Zentren Prof. Zech -
Bregenz GmbH

restl. BUNDESLANDER

OAK-Diplom Psychosomatische
Medizin - Psy2
Wann:  November 2021 - Februar 2023

Wo: Naturhotel Steinschalerhof -
Familie Weil 3203, Rabenstein

Ziel ist es, die Fahigkeit zur arztlich-
psychosomatischen Tatigkeit zu erwerben.
Diese psychosomatische Grundversorgung
unterscheidet sich qualitativ von arztlicher
Beratung und dem arztlichen Basisgesprach.

Fortbildungsdauer und zeitliche Gliederung
in 3 Semestern von November 2021
bis Februar 2023.

Information und Anmeldung

bei der Lehrgangsleitung:

Dr. med. Claudia Brechtelsbauer, MSc
Goldschlagstrae 61/1, 1150 Wien
graticlaudia@gmx.at oder
psy-diplome@oeaqg.at

dI'ZT 11 LallDLEe
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Prasident lhre Ansprechpartner im Kammeramt
OMR Dr. Mi(hael Jonas TE|EfOI'I 05572/21900'0
Donnerstagnachmittag
nur gegen telefonische Voranmeldung Kammeramtsdirektor
05572/219 00-29 Dr. Jirgen Heinzle DW 52
juergen.heinzle@aekvbg.at
Kammeramtsdirektorstellvertreter
: Dr. Jirgen Winkler DW 34
Obmann MR Dr. Hermann BlaBnig juergen.winkler@aekvbg.at
1. Vizeprasident Mag. Stefan Holzer, MBA DW 26
Donnerstag ab 16.30 Uhr stefan.holzer@aekvbg.at
ob tellvertreter: Mag. Stefan Nitz DW 46
mannstetlvertreter: stefan.nitz@aekvbg.at
Dr. Michael Baier
Direktionsassistenz, Arzteliste
Susanne Stockklauser (A - L) DW 29
jeweils nur gegen telefonische Voranmeldung susanne.stockklauser@aekvbg.at
055 72/2 19 00-29 Helga Zelzer (M - Z) DW 31
helga.zelzer@aekvbg.at
- Andrea Wiistner DW 45
Kurie niedergelassene Arzte andrea.wuestner@aekvbg.at
Obmann MR Dr. Burkhard Walla Aus- & Fortbildung, Berufsrecht
2. Vizeprésident Dr. Jirgen Winkler DW 34
Donnerstagnachmittag Jurgen.wmkler@aekvbglat
Mag. Stefan Nitz DW 46
Obmannstellvertreterin: stefan.nitz@aekvbg.at
Dr. Gabriele Gort
Rechnungswesen (Buchhaltung)
Daniela Girth DW 32
N . daniela.querth@aekvbg.at
jeweils nur gegen telefonische Voranmeldung Christiane FaRler DW 38
05572/219 00-29 christiane.faessler@aekvbg.at
Spitalsarzte, Finanzangelegenheiten
Mag. Stefan Holzer, MBA DW 26
Kammeramt stefan.holzer@aekvbg.at
Wohlfahrtsfonds
Christoph Luger DW 37
christoph.luger@aekvbg.at
EDV
Hans-Peter Rauch DW 28
edv@aekvbg.at; hans-peter.rauch@aekvbg.at
Giinter Schelling DW 39
edv@aekvbg.at; quenter.schelling@aekvbg.at
Presse- & Offentlichkeitsarbeit, Arzt im Landle
Matthias Ortner, MSc DW 41
presse@aekvbg.at; matthias.ortner@aekvbg.at
Kassendrztliche Verrechnungsstelle
Klaus Hausmann DW 36
. " klaus.hausmann@aekvbg.at
) daniela.stadel kvbg.at
T05572/21900-0 - F 05572/21900-43 anie 0 sademann@ackng.a
‘ Ingrid Fitz DW 33
E: aek@aekvbg.at - www.arztinvorarlberg.at ingrid.fitz@aekvbg.at
. _ Manuela Mandl DW 40
Montag bis Donnerstag von 8 bis 12 Uhr und manuela.mandl@aekvbg.at
14 bis 16 Uhr, Freitag von 8 bis 12 Uhr (ausgenommen _
gesetzliche Feiertage, 24. und 31. Dez., Karfreitag und Hausmeister
der Nachmittag des Faschingdienstag) Kurt Weissensteiner DW 20
kurt.weissensteiner@aekvbg.at
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Stand der gemeldeten Arzte (20.5.2021)

. Arzte insgesamt: 2120
3) Kurie angestellte Arzte: 1110
b) Kurie niedergelassene Arzte: 652
¢) auBerordentliche Kammerangehdrige:
Pensionisten: 304
andere a.0. Angehorige: 54
d) Arzte gemaR § 35 ArzteG: 0

II. Arzte mit Ordination:

3) Arzte fiir Allgemeinmedizin 229
b) Facharzte 438
¢) Approbierte Arzte 3

Arzte in einem Anstellungsverhaltnis:

3) Arzte fur Allgemeinmedizin 112
b) Fachérzte 640
C) Approbierte Arzte 1
d) Turnusarzte 395
Wohnsitzarzte: 85

Hinweis: Da es Arzte gibt, die sowohl eine
Ordination fihren, als auch in einem Anstel-
lungsverhdltnis stehen, ist die Summe der
Arzte in Pkt. Il nicht ident mit der Summe der

in Pkt. 1 lit 3) und b) genannten Arzte.

PRAXISEROFFNUNGEN

Dr. Simon Hoch

Arzt fiir Allgemeinmedizin

6840 Gotzis, Im Buch 57/8

Ab 1.7.2021 (alle Kassen)

(Nachfolge Dr. Hans-Karl Berchtold)

Dr. Barbara Seidel

FA fiir Kinder- und Jugendheilkunde
6700 Bludenz, Rathausgasse 1

ab 1.7.2021 (alle Kassen)

(Nachfolge Dr. Elisabeth Vonbank-Diir)

Dr. Ines Tonko

Arztin fiir Allgemeinmedizin

6900 Bregenz, Heldendankstrafle 46
ab 1.7.2021 (alle Kassen)
(Job-Sharing mit Dr. Hannes Kiinz)

PRAXISNIEDERLEGUNGEN

Dr. Hans-Karl Berchtold
Arzt fiir Allgemeinmedizin
bis 30.6.2021 (Kassenarzt in Gétzis)

Dr. Erich Gantner
Arzt fiir Allgemeinmedizin
bis 30.4.2021 (Kassenarzt in Hirschegg)

Dr. Rafael Korel Oral
FA fiir Augenheilkunde und Optometrie
bis 30.6.2021 (Kassenarzt in Dornbirn)

Dr. Elisabeth Vonbank-Diir

FA fiir Kinder- und Jugendheilkunde
bis 30.6.2021 (Kassenirztin in Bludenz)

VERSTORBEN

MR Dr. Lothar Schneider
am 13.5.2021, Bregenz
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forum viticum

10. -12. Juni 2021 | Theater KOSMOS | Bregenz

Neue

unserer ¢
Gesundhefy

Das forum viticum ist eine neue Veranstaltungsreihe, entstanden aus der Sehnsucht nach
klarer Vermittlung von Themen wie Gesundheit und Medizin, Philosophie und Psychologie,
Biologie und Okologie sowie Kunst und Kultur. Expertiinnen und Wissenschafter:innen
eroffnen neue Perspektiven und veranderte Sichtweisen auf die Dinge, sprechen uber
den Wert der Gemeinschaft und dber die Wechselwirkung zwischen Mensch und Natur -
verstandlich und offen fur alle.

Kompakte Referate | starke Vortrage | spannende Diskussionen | inspirierende Gesprache
Tipps aus der Praxis | Konzerte | Ausstellungen | Kulinarisches und Wein aus der Region

KARTENBESTELLUNG per Mail: mail@viticum.com

ARZTINNEN

VORARLBERG NACHRICHTEN




